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1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа учебной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального Подмосковный политехники колледж по
специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома в части
освоения основного вида деятельности Организация документационного сопровождения
управления многоквартирными домами и взаимодействия с собственниками помещений и
первичными трудовыми коллективами и соответствующих профессиональных компетенций
и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
- формирование устойчивых знаний и практических навыков и подготовка

обучающихся к профессиональной деятельности в области управления многоквартирными
домами.

Задачи практики:
 оформлять техническую и иную документацию, а также документы,

свидетельствующих об исполнении требований нормативных правовых актов Российской
Федерации к осуществлению деятельности, связанной с управлением многоквартирными
домами;

 сбор, обработки и обновления необходимой информации по каждому собственнику
и нанимателю помещений в многоквартирном доме, а также по лицам, использующим общее
имущество в многоквартирном доме на основании договоров;

 регистрация и осуществление предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений многоквартирных домов (заявителей) на личный прием, по
удаленным каналам коммуникации, а также оказание иной помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением многоквартирным домом;

 контроль подбора кадров, его расстановка и целесообразного использования при
формировании определения вида деятельности первичных трудовых коллективов на основе
психологии сотрудничества;

 выдача заданий персоналу на выполнение работ по обслуживанию общедомового
имущества;

 организация расчетов и формирование итоговых документов с потребителями и
поставщиками жилищно-коммунальных ресурсов, определенных условиями договора
управления; рассмотрения жалоб и информирование собственников и нанимателей
помещений по вопросам оплаты, качества, тарифов и стоимости жилищно-коммунальных
услуг, содержания и ремонта общего имущества;

 проведение и планирование мероприятий по снижению задолженности за жилищно-
коммунальные услуги.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Организация
документационного сопровождения управления многоквартирными домами и
взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми коллективами»
должен:

Приобрести практический опыт:
 оформления и введения технической и иной документации, а также документов,

свидетельствующих об исполнении требований нормативных правовых актов Российской
Федерации к осуществлению деятельности, связанной с управлением многоквартирными
домами;



 сбора, обработки и обновления необходимой информации по каждому собственнику
и нанимателю помещений в многоквартирном доме, а также по лицам, использующим общее
имущество в многоквартирном доме на основании договоров;

 регистрации и осуществления предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений многоквартирных домов (заявителей) на личный прием, по
удаленным каналам коммуникации, а также оказание иной помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением многоквартирным домом;

 контроля подбора кадров, его расстановки и целесообразного использования при
формировании определения вида деятельности первичных трудовых коллективов на основе
психологии сотрудничества;

 выдачи заданий персоналу на выполнение работ по обслуживанию общедомового
имущества;

 организации расчетов и формирование итоговых документов с потребителями и
поставщиками жилищно-коммунальных ресурсов, определенных условиями договора
управления; рассмотрения жалоб и информирование собственников и нанимателей
помещений по вопросам оплаты, качества, тарифов и стоимости жилищно-коммунальных
услуг, содержания и ремонта общего имущества;

 проведения и планирование мероприятий по снижению задолженности за жилищно-
коммунальные услуги.

Уметь:
 составлять, оформлять и регистрировать документацию по управлению

многоквартирными домами для структурных подразделений и организации в целом;
 оформлять акты приема-передачи документации по управлению многоквартирными

домами;
 использовать современные программные продукты, информационные технологии

для ведения, учета, хранения, перевода в электронный вид технической и иной
документации, и осуществления коммуникаций в организации;

 обобщать и систематизировать информацию о собственниках и пользователях
помещений в многоквартирном доме;

 вести прием граждан по вопросам регистрационного учета и информированию по
задолженности за жилищно-коммунальные услуги;

 использовать специализированные программные приложения и информационно-
телекоммуникационную сеть "Интернет" для сбора информации о собственниках и
пользователях помещений и осуществления коммуникаций в организации;

 обеспечивать информационное сопровождение и предоставлять заявителям
актуальную информацию общего характера о деятельности и исполнении обязательств по
управлению многоквартирным домом;

 использовать эффективные формы сбора информации о собственниках и
пользователях помещений в многоквартирном доме;

 обобщать, вносить и систематизировать информацию о запросах собственников и
нанимателей помещений в многоквартирном доме;

 проводить общие собрания собственников помещений многоквартирного дома;
 согласовывать с ответственными представителями собственников помещений

проекты договоров, планы работ, документы, связанных с управлением многоквартирным
домом, для рассмотрения общим собранием собственников помещений;

 проводить совместную работу с ответственными представителями собственников по
контролю объемов и качества жилищно-коммунальных услуг и по профилактике нарушений
правил пользования жилыми помещениями;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
персоналом;



 анализировать деятельность персонала организации, принимать решения по
оптимизации деятельности структурных подразделений в соответствии с их задачами и
функциями;

 взаимодействовать с коллегами для решения рабочих задач и управлять
конфликтными ситуациями в процессе делового общения;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
первичными трудовыми коллективами;

 применять программные средства для оформления и осуществления за
потребленные коммунальные ресурсы, оказанные услуги и выполненные работы в
многоквартирном доме;

 выдавать документы, перечень которых указан в договоре управления, лицам,
имеющим право на получение таких документов;

 осуществлять расчет и корректировку размера платы за содержания и ремонт общего
имущества, жилищно-коммунальные услуги.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Учебная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным планом, после

прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального модуля
«Организация документационного сопровождения управления многоквартирными домами и
взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми коллективами»:

МДК.01.01 Обеспечение ведения управления многоквартирным домом и домашним
хозяйством.

МДК.01.02 Организация работ первичных трудовых коллективов по обслуживанию
общедомового имущества.

Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального модуля

ПМ.01 Организация документационного сопровождения управления многоквартирными
домами и взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми
коллективами составляет 72 часа (2 недели).

Сроки проведения учебной практики определяются рабочим учебным планом по
специальности среднего профессионального образования «эксплуатация и обслуживание
многоквартирного дома» и календарным учебным графиком. Практика проводится на 2
курсе, в 4-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных мастерских,

лабораториях, учебных полигонах, учебных базах практики и иных структурных
подразделениях образовательной организации либо в организациях в специально
оборудованных помещениях на основе договоров между организацией, осуществляющей
деятельность по образовательной программе соответствующего профиля, и образовательной
организацией. Учебная практика проводится преподавателями дисциплин
профессионального цикла и (или) мастерами производственного обучения.



2. Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения профессионального

модуля «Организация документационного сопровождения управления многоквартирными
домами и взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми
коллективами» является овладение обучающимися основным видом деятельности
«Организация документационного сопровождения управления многоквартирными домами и
взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми коллективами», в
том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 1.1. Ввести и осуществлять прием-передачу, учет и хранение технической и
иной документации, связанной с управлением многоквартирными домами,
используя нормативные, правовые, методические и инструктивные
документы.

ПК 1.2. Организовывать работу по регистрационному учету пользователей и по
обращениям потребителей жилищно-коммунальных услуг
многоквартирных домов.

ПК 1.3. Осуществлять оперативное информирование о деятельности организации по
управлению многоквартирными домами и обеспечить коммуникаций с
собственниками помещений по вопросам управления многоквартирными
домами.

ПК 1.4. Организовывать работу первичных трудовых коллективов по
обслуживанию общедомового имущества.

ПК 1.5. Организовывать проведение расчетов с потребителями и поставщиками
жилищно-коммунальных услуг.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных
жизненных ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики

№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда.

2.

Организация
документационного
сопровождения управления
многоквартирными домами
и взаимодействия с
собственниками
помещений и первичными
трудовыми коллективами.

30 Оформление и введение технической и
иной документации, а также документов,
свидетельствующих об исполнении
требований нормативных правовых актов
Российской Федерации к осуществлению
деятельности связанной с управлением
многоквартирными домами.
Документальное оформление
организации взаимодействия с
собственниками и третьими лицами: сбор,
обработка и обновление необходимой
информации по каждому собственнику и
нанимателю помещений.
Регистрация и осуществление
предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений
многоквартирных домов (заявителей) на
личный прием, по удаленным каналам
коммуникации, а также оказание иной
помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением
многоквартирным домом.

3.

Организация работы
первичных трудовых
коллективов по
обслуживанию
общедомового имущества.

30 Контроль подбора кадров, его
расстановки и целесообразного
использования при формировании
определения вида деятельности
первичных трудовых коллективов на
основе психологии сотрудничества.
Организация деятельности первичных
трудовых коллективов по обслуживанию
общедомового имущества.

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других
необходимых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 72



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению учебной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в
неделю, в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте
от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях
составляет не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения
практики.

Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных
программой практики.

С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на
рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 нормативные правовые, методические и инструктивные документы,

регламентирующие деятельность по управлению многоквартирными домами;
 нормативные правовые акты, методические документы, регламентирующие

деятельность по начислению за жилищно-коммунальные услуги;
 состав технической и иной документации по управлению многоквартирными

домами;
 правила и требования к оформлению технической и иной документации по

управлению многоквартирными домами;
 правила деловой переписки и письменного этикета;
 основы и требования Российской Федерации в области защиты персональных

данных и миграционного законодательства;
 основы документоведения, внутренние стандарты и методические документы в

сфере коммуникации с пользователями жилых помещений;
 технологии обработки документов и информации с использованием

вычислительной техники, современных средств коммуникаций, в том числе в
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

 жилищное законодательство Российской Федерации в области управления,
содержания и ремонта многоквартирных домов;

 нормативные правовые акты, регламентирующие участие представителей
собственников в управлении многоквартирными домами;

 нормативные правовые акты, регламентирующие организацию, проведение,
подведение итогов и документирование, хранение решений общих собраний;

 основы документоведения, конфликтологии и психологии сотрудничества с
собственниками помещений по вопросам управления многоквартирными домами;

 квалификационные требования к персоналу, осуществляющему деятельность по
управлению многоквартирным домом;

 основы гражданско-правовых отношений и требования миграционного
законодательства Российской Федерации;

 этику делового общения;
 правила предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям

помещений в многоквартирных домах;
 способы оплаты жилищно-коммунальных услуг.



уметь:
 составлять, оформлять и регистрировать документацию по управлению

многоквартирными домами для структурных подразделений и организации в целом;
 оформлять акты приема-передачи документации по управлению многоквартирными

домами;
 использовать современные программные продукты, информационные технологии

для ведения, учета, хранения, перевода в электронный вид технической и иной
документации, и осуществления коммуникаций в организации;

 обобщать и систематизировать информацию о собственниках и пользователях
помещений в многоквартирном доме;

 вести прием граждан по вопросам регистрационного учета и информированию по
задолженности за жилищно-коммунальные услуги;

 использовать специализированные программные приложения и информационно-
телекоммуникационную сеть "Интернет" для сбора информации о собственниках и
пользователях помещений и осуществления коммуникаций в организации;

 обеспечивать информационное сопровождение и предоставлять заявителям
актуальную информацию общего характера о деятельности и исполнении обязательств по
управлению многоквартирным домом;

 использовать эффективные формы сбора информации о собственниках и
пользователях помещений в многоквартирном доме;

 обобщать, вносить и систематизировать информацию о запросах собственников и
нанимателей помещений в многоквартирном доме;

 проводить общие собрания собственников помещений многоквартирного дома;
 согласовывать с ответственными представителями собственников помещений

проекты договоров, планы работ, документы, связанных с управлением многоквартирным
домом, для рассмотрения общим собранием собственников помещений;

 проводить совместную работу с ответственными представителями собственников по
контролю объемов и качества жилищно-коммунальных услуг и по профилактике нарушений
правил пользования жилыми помещениями;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
персоналом;

 анализировать деятельность персонала организации, принимать решения по
оптимизации деятельности структурных подразделений в соответствии с их задачами и
функциями;

 взаимодействовать с коллегами для решения рабочих задач и управлять
конфликтными ситуациями в процессе делового общения;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
первичными трудовыми коллективами;

 применять программные средства для оформления и осуществления за
потребленные коммунальные ресурсы, оказанные услуги и выполненные работы в
многоквартирном доме;

 выдавать документы, перечень которых указан в договоре управления, лицам,
имеющим право на получение таких документов;

 осуществлять расчет и корректировку размера платы за содержания и ремонт общего
имущества, жилищно-коммунальные услуги.

иметь практический опыт:
 оформления и введения технической и иной документации, а также документов,

свидетельствующих об исполнении требований нормативных правовых актов Российской
Федерации к осуществлению деятельности, связанной с управлением многоквартирными
домами;



 сбора, обработки и обновления необходимой информации по каждому собственнику
и нанимателю помещений в многоквартирном доме, а также по лицам, использующим общее
имущество в многоквартирном доме на основании договоров;

 регистрации и осуществления предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений многоквартирных домов (заявителей) на личный прием, по
удаленным каналам коммуникации, а также оказание иной помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением многоквартирным домом;

 контроля подбора кадров, его расстановки и целесообразного использования при
формировании определения вида деятельности первичных трудовых коллективов на основе
психологии сотрудничества;

 выдачи заданий персоналу на выполнение работ по обслуживанию общедомового
имущества;

 организации расчетов и формирование итоговых документов с потребителями и
поставщиками жилищно-коммунальных ресурсов, определенных условиями договора
управления; рассмотрения жалоб и информирование собственников и нанимателей
помещений по вопросам оплаты, качества, тарифов и стоимости жилищно-коммунальных
услуг, содержания и ремонта общего имущества;

 проведения и планирование мероприятий по снижению задолженности за жилищно-
коммунальные услуги.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет
непосредственное руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

 обеспечивает проведение всех организационных мероприятий;
 принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или

перемещения их по видам работ;
 осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
 принимает участие в приеме зачетов по практике;
 рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и

представляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с
замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

 устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую
помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, лабораторно-

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых
и индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной аттестации(кабинет
документационного сопровождения управления многоквартирными домами и
взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми коллективами):
комплект аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся,
стулья обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор
демонстрационного оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и
в электронную информационно-образовательную среду организации, мультимедийный
проектор, экран); учебно-наглядные материалы по тематике дисциплины; комплект
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе
отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64, ОС Microsoft Windows 8.1



Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft Office 2007 Russian
Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total Security.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы
обучающихся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации;
комплект аудиторной мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Управление жилищно-коммунальным хозяйством : учебник для среднего

профессионального образования / А. И. Кабалинский, И. А. Рождественская, С. А. Зуденкова,
С. Г. Еремин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 124 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-18610-9. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568957

2. Колошкина, И. Е. Автоматизация проектирования технологической
документации : учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. Е.
Колошкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 371 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-13635-7. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/567275

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
4. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
5. Гусев, Н. И. Организационные основы строительных процессов : учебное

пособие для вузов / Н. И. Гусев, М. В. Кочеткова, В. И. Логанина. — 2-е изд., перераб. и доп.
— Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 273 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-19507-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/556555

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего
специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.

Учебная практика со стороны образовательной организации проводится
преподавателями дисциплин профессионального цикла.

http://www.znanium.com
https://urait.ru
http://docs.cntd.ru
http://pravo.gov.ru


5. Контроль и оценка результатов практики
В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны вести документацию

(образцы представлены в Приложениях):
1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.

Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и
приложений с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции
сотрудника-наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение
фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения).
Рекомендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией
программы MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в



появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В
каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к
которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных
источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки,
а в конце работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи
из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические
сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений
(если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении
первых слов – по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по
алфавиту заглавий, при авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам
(младший, старший, отец, сын – от старших к младшим), при нескольких работах авторов,
написанных им в соавторстве с другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте,
сведения об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и
библиографического списка устанавливается по номеру источника или произведения в
списке, заключенного в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует
указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной
литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст.
Если делается ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых
скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной
литературы без приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на



литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при
многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с
шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в
виде самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий,
освоения общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным
образовательным стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения учебной
практики осуществляется руководителем практики от образовательной организации в
процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника практики и
отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 1.1. Ввести и
осуществлять прием-
передачу, учет и хранение
технической и иной
документации, связанной с
управлением
многоквартирными домами,
используя нормативные,
правовые, методические и
инструктивные документы.

Экспертная
оценка
предоставляемого
пакета
документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки «отлично».
Оценка «хорошо» выставляется, если

ПК 1.2. Организовывать
работу по регистрационному
учету пользователей и по
обращениям потребителей
жилищно-коммунальных
услуг многоквартирных



домов. студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
достаточно полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление необходимых
документов не отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент не может ответить на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ПК 1.3. Осуществлять
оперативное
информирование о
деятельности организации по
управлению
многоквартирными домами и
обеспечить коммуникаций с
собственниками помещений
по вопросам управления
многоквартирными домами.
ПК 1.4. Организовывать
работу первичных трудовых
коллективов по
обслуживанию
общедомового имущества.
ПК 1.5. Организовывать
проведение расчетов с
потребителями и
поставщиками жилищно-
коммунальных услуг.
ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.
ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.
ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.
ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на



государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста.
ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам учебной практики служит формой контроля освоения и

проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций,
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с
требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам учебной практики является зачет с
оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной
организацией разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические
контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия
индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям
результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и
профессиональными компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА УЧЕБНУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения учебной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен
выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными
компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

учебной практики по ПМ.____._____________________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

_______________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности
____________________________ успешно прошел(ла)1 учебную практику

(наименование практики)
в ____________________________________________________________________________

(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю
ПМ.____.______________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)
-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: учебная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) [по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
учебной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись
непосредственного
руководителя

по месту
прохождения
практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ОТЧЕТ
о прохождении учебной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

ПМ ____ «___________________________________»

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
_____________________________________________________________________________

полное наименование организации

Руководители практики:
от колледжа ____________________________________

должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

Руководитель практики от организации Руководитель практики от колледжа

(ФИО, должность) (ФИО, должность)

(рекомендуемая оценка) (итоговая оценка)

(дата, подпись) (дата, подпись)

г. Дмитров, 20___ г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙМОДУЛЬ ПМ.02 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ТЕХНИЧЕСКОЙ ЭКПЛУАТАЦИИ ГРАЖДАНСКИХ ЗДАНИЙ И
КОНТРОЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫХ

УСЛУГ»

Специальность

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома

Форма обучения

очная



Дмитров, 2026 г.



Рабочая программа учебной практики разработана на основе Федерального
государственного образовательного стандарта по специальности 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома.

Автор программы: Сидоров С.Р., преподаватель.

Рабочая программа рассмотрена на заседании цикловой методической комиссии

Техники и технологии__
(наименование комиссии)

Протокол заседания №1 от «26» января 2026 г.

Председатель цикловой методической комиссии Фадеева Е.В.
Фамилия И.О.



1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа учебной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования Подмосковного политехнического
колледжа по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома
в части освоения основного вида деятельности Обеспечение технической эксплуатации
гражданских зданий и контроля предоставления жилищно-коммунальных услуг и
соответствующих профессиональных компетенций и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
Цели учебной практики: формирование устойчивых знаний и практических навыков

и подготовка обучающихся к профессиональной деятельности в области управления
многоквартирными домами.

Задачи практики:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния

конструктивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы,

технологию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и
неисправностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;
 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и

оборудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;
 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,

используемые организацией;
 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных

ресурсов;
 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства

Российской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества
поступающих коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических
соединений, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и

восстановительных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и

предотвращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;
 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;
 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание

(сооружение) и конкретные помещения.



С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Обеспечение
технической эксплуатации гражданских зданий и контроля предоставления жилищно-
коммунальных услуг» должен:

Приобрести практический опыт:
 проведения плановых и внеплановых осмотров общего имущества с целью

установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их
устранению;

 подготовки (согласование) технических заданий на выполнение работ по
содержанию и ремонту инженерных систем и конструктивных элементов, входящих в состав
общего имущества в многоквартирных домах;

 организации технического обслуживания инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий, проведение подготовки зданий к сезонной эксплуатации;

 разработки и корректировки технической документации по эксплуатации
инженерно-технических систем и конструктивных элементов зданий;

 повседневного (текущего) контроля за работой внутридомовых инженерных систем
и оборудования многоквартирных домов и качества коммунальных ресурсов, в том числе по
сигналам, поступающим на панель управления автоматизированных систем диспетчерского
контроля и управления (АСДКУ);

 оценки потребления, количества и качества поступающих коммунальных ресурсов
на основании, данных контрольно-измерительных приборов (КИП) и устранение в ходе
осмотра выявленных неисправностей, нарушений, не требующих отключения приборов
учета и регулирования коммунальных ресурсов, КИП;

 подготовки сводок об отключениях руководству и информирование пользователей
многоквартирных домов о проводимых мероприятиях по устранению чрезвычайных и
аварийных ситуаций, планируемых сроках восстановления работы инженерных систем и
оборудования, качества коммунальных ресурсов;

 взаимодействия с диспетчером и аварийными службами коммунальных организаций
при исполнении заявки диспетчерской службы;

 выполнения работ по устранению причин аварии и предотвращению
распространения последствий аварии многоквартирных домов;

 разработки комплекса мероприятий по безопасному и безвредному пребыванию
людей в помещениях здания в зависимости от их площади, планировки, освещенности,
инсоляции, микроклимата, воздухообмена, уровня шума и вибрации, ионизирующих и
неионизирующих излучений;

 разработки комплекса мероприятий, направленных на предотвращение
криминальных проявлений, террористических актов и их последствий;

 разработки мероприятий по выполнению требований доступности здания для
маломобильных групп населения.

Уметь:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния

конструктивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы,

технологию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и
неисправностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;
 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и

оборудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;



 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,
используемые организацией;

 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных
ресурсов;

 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства
Российской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества
поступающих коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических
соединений, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и

восстановительных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и

предотвращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;
 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;
 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание

(сооружение) и конкретные помещения.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Учебная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным планом, после

прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального модуля
«Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контроля предоставления
жилищно-коммунальных услуг»:

МДК.02.01 содержание, контроль и техническая эксплуатация жилищного фонда.
МДК.02.02 Проведение мероприятий по безопасности жизнедеятельности

многоквартирных домов.
Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального модуля

ПМ.02 Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контроля
предоставления жилищно-коммунальных услуг составляет 36 часов (1 неделя).

Сроки проведения учебной практики определяются рабочим учебным планом по
специальности среднего профессионального образования Эксплуатация и обслуживание
многоквартирного дома и календарным учебным графиком. Практика проводится на 3 курсе,
в 6-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных мастерских,

лабораториях, учебных полигонах, учебных базах практики и иных структурных
подразделениях образовательной организации либо в организациях в специально
оборудованных помещениях на основе договоров между организацией, осуществляющей
деятельность по образовательной программе соответствующего профиля, и образовательной
организацией. Учебная практика проводится преподавателями дисциплин
профессионального цикла и (или) мастерами производственного обучения.



2. Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения профессионального

модуля «Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контроля
предоставления жилищно-коммунальных услуг» является овладение обучающимися
основным видом деятельности «Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий
и контроля предоставления жилищно-коммунальных услуг», в том числе
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 2.1. Организовывать работы и услуги по содержанию инженерных систем и
конструктивных элементов, входящих в состав общего имущества в
многоквартирных домах.

ПК 2.2. Организовывать техническую эксплуатацию инженерных систем и
конструктивных элементов зданий жилищно-коммунального хозяйства.

ПК 2.3. Осуществлять контроль технического состояния многоквартирного дома и
качества предоставления коммунальных ресурсов.

ПК 2.4. Организовывать устранение аварийных ситуаций и проведение
мероприятий по безопасности жизнедеятельности многоквартирных домов.

ПК 2.5. Выполнять санитарно-эпидемиологические требования при предоставлении
коммунальных услуг.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики
№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда.

2.

Проведение работ по
эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
общего имущества
многоквартирного дома.

12 Чтение проектной и исполнительной
документации на многоквартирный дом.
Определение типа здания и основных
конструктивных элементов
многоквартирного дома.
Выполнение визуального и
инструментального обследования общего
имущества многоквартирного дома.
Составление акта осмотра общего
имущества в многоквартирном доме.
Оценка физического износа
конструктивных элементов и инженерных
систем многоквартирного дома.
Составление графика текущего ремонта
общего имущества многоквартирного
дома.

3.

Организация работ по
обеспечению безопасности
жизнедеятельности
многоквартирного дома.

12 Чтение проектной и исполнительной
документации на устройство пожарной
сигнализации на многоквартирный дом.
Разработка комплекса мероприятий,
направленных на предотвращение
криминальных проявлений,
террористических актов и их
последствий.
Разработка системы контроля и
управления доступом для
многоквартирного дома.

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других
необходимых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 36



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению учебной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в
неделю, в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте
от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях
составляет не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения
практики.

Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных
программой практики.

С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на
рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 инженерные системы, оборудование и конструктивные элементы

многоквартирного дома;
 строительные материалы и технологии ремонта инженерных систем, оборудования

и конструктивных элементов многоквартирного дома;
 единая система конструкторской документации;
 дефекты инженерных систем и конструктивных элементов многоквартирных домов

и технологии их устранения;
 методы визуального и инструментального обследования общего имущества в

многоквартирном доме;
 основные положения правил эксплуатации инженерного оборудования и

конструктивных элементов зданий;
 технологии энергосбережения и энергоэффективности для пользователей жилых

помещений;
 требования к поверке, содержанию и использованию приборов учета;
 правила и нормы технической эксплуатации жилищного фонда;
 требования жилищного законодательства российской федерации по

взаимодействию с собственниками и нанимателями многоквартирного дома для обеспечения
правил пользования общим имуществом и жилыми помещениями и безопасности
проживания;

 порядок организации и выполнения работ по техническому обследованию жилых
зданий;

 правила эксплуатации инженерного оборудования и конструктивных элементов
зданий;

 правила и методы оценки физического и морального износа зданий;
 правила технической эксплуатации энергоустановок потребителей;
 правила эксплуатации систем водоснабжения и канализации;
 правила эксплуатации систем отопления;
 правила эксплуатации внутридомового газового оборудования;
 технологии обработки информации с использованием средств вычислительной

техники, современных коммуникаций и связи;
 законодательство Российской Федерации о единстве измерений;
 правила предоставления коммунальных услуг;



 требования к качеству коммунальных ресурсов;
 виды, назначение, устройство, принципы работы приборов учета и регулирования

потребления энергоресурсов, КИП;
 технология и техника обслуживания систем учета и регулирования потребления

энергоресурсов;
 принципы автоматического регулирования потребления энергоресурсов;
 расчетные значения (минимальные и максимальные) потребления коммунальных

ресурсов;
 расчетный температурный график подачи теплоносителя и воды;
 специализированные программные приложения, в том числе в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет", для осуществления коммуникаций в организации;
 нормативные правовые акты, регламентирующие проведение диспетчерского и

аварийного обслуживания многоквартирных домов;
 требования охраны труда, пожарной безопасности, промышленной санитарии при

проведении аварийного обслуживания многоквартирных домов;
 порядок действий при типичных аварийных ситуациях многоквартирных домов;
 допустимые нормы планировки, площади, микроклимата и уровни освещенности,

инсоляции, воздухообмена, шума, вибрации, ионизирующих и неионизирующих излучений;
 требования по предотвращению криминальных проявлений, террористических

актов и их последствий.
уметь:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния

конструктивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы,

технологию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и
неисправностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;
 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и

оборудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;
 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,

используемые организацией;
 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных

ресурсов;
 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства

Российской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества
поступающих коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических
соединений, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и

восстановительных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и

предотвращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;



 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного
вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;

 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание
(сооружение) и конкретные помещения.

иметь практический опыт:
 проведения плановых и внеплановых осмотров общего имущества с целью

установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их
устранению;

 подготовки (согласование) технических заданий на выполнение работ по
содержанию и ремонту инженерных систем и конструктивных элементов, входящих в состав
общего имущества в многоквартирных домах;

 организации технического обслуживания инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий, проведение подготовки зданий к сезонной эксплуатации;

 разработки и корректировки технической документации по эксплуатации
инженерно-технических систем и конструктивных элементов зданий;

 повседневного (текущего) контроля за работой внутридомовых инженерных систем
и оборудования многоквартирных домов и качества коммунальных ресурсов, в том числе по
сигналам, поступающим на панель управления автоматизированных систем диспетчерского
контроля и управления (АСДКУ);

 оценки потребления, количества и качества поступающих коммунальных ресурсов
на основании, данных контрольно-измерительных приборов (КИП) и устранение в ходе
осмотра выявленных неисправностей, нарушений, не требующих отключения приборов
учета и регулирования коммунальных ресурсов, КИП;

 подготовки сводок об отключениях руководству и информирование пользователей
многоквартирных домов о проводимых мероприятиях по устранению чрезвычайных и
аварийных ситуаций, планируемых сроках восстановления работы инженерных систем и
оборудования, качества коммунальных ресурсов;

 взаимодействия с диспетчером и аварийными службами коммунальных организаций
при исполнении заявки диспетчерской службы;

 выполнения работ по устранению причин аварии и предотвращению
распространения последствий аварии многоквартирных домов;

 разработки комплекса мероприятий по безопасному и безвредному пребыванию
людей в помещениях здания в зависимости от их площади, планировки, освещенности,
инсоляции, микроклимата, воздухообмена, уровня шума и вибрации, ионизирующих и
неионизирующих излучений;

 разработки комплекса мероприятий, направленных на предотвращение
криминальных проявлений, террористических актов и их последствий;

 разработки мероприятий по выполнению требований доступности здания для
маломобильных групп населения.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет
непосредственное руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

 обеспечивает проведение всех организационных мероприятий;
 принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или

перемещения их по видам работ;
 осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
 принимает участие в приеме зачетов по практике;



 рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и
представляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с
замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

 устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую
помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Мастерская эксплуатации и обслуживания многоквартирного дома: комплект

аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся, стулья
обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор демонстрационного
оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и в электронную
информационно-образовательную среду организации, мультимедийный проектор, экран);
набор образцов горных пород; геодезическое оборудование (электронный тахеометр,
электронный теодолит, оптический нивелир, дальномер лазерный, рулетка, штатив, циркуль,
геодезическая линейка); учебно-наглядные материалы по тематике дисциплины; комплект
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе
отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64, ОС Microsoft Windows 8.1
Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft Office 2007 Russian
Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total Security.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы
обучающихся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации;
комплект аудиторной мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Управление жилищно-коммунальным хозяйством : учебник для среднего

профессионального образования / А. И. Кабалинский, И. А. Рождественская, С. А. Зуденкова,
С. Г. Еремин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 124 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-18610-9. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568957

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
4. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
5. Николюкин, С. В. Жилищное право : учебник и практикум для среднего

профессионального образования / С. В. Николюкин. — 2-е изд. — Москва : Издательство
Юрайт, 2025. — 274 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18706-9. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/565206

http://pravo.gov.ru


4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего
специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.

Учебная практика со стороны образовательной организации проводится
преподавателями дисциплин профессионального цикла.



5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны вести документацию
(образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.
Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и
приложений с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции
сотрудника-наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение
фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения).
Рекомендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией



программы MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в
появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В
каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к
которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных
источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки,
а в конце работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи
из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические
сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений
(если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении
первых слов – по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по
алфавиту заглавий, при авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам
(младший, старший, отец, сын – от старших к младшим), при нескольких работах авторов,
написанных им в соавторстве с другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте,
сведения об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и
библиографического списка устанавливается по номеру источника или произведения в
списке, заключенного в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует
указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной
литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст.
Если делается ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых
скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной



литературы без приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на
литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при
многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с
шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в
виде самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий,
освоения общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным
образовательным стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения учебной
практики осуществляется руководителем практики от образовательной организации в
процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника практики и
отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 2.1. Организовывать
работы и услуги по
содержанию инженерных
систем и конструктивных
элементов, входящих в
состав общего имущества в
многоквартирных домах.

Экспертная
оценка
предоставляемого
пакета
документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки «отлично».

ПК 2.2. Организовывать
техническую эксплуатацию
инженерных систем и
конструктивных элементов
зданий жилищно-
коммунального хозяйства.
ПК 2.3. Осуществлять
контроль технического



состояния многоквартирного
дома и качества
предоставления
коммунальных ресурсов.

Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
достаточно полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление необходимых
документов не отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент не может ответить на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ПК 2.4. Организовывать
устранение аварийных
ситуаций и проведение
мероприятий по
безопасности
жизнедеятельности
многоквартирных домов.
ПК 2.5. Выполнять
санитарно-
эпидемиологические
требования при
предоставлении
коммунальных услуг.
ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.
ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.
ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.
ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного



контекста.
ОК 06. Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
российских духовно-
нравственных ценностей, в
том числе с учетом
гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных отношений,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения.
ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях.
ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для сохранения и
укрепления здоровья в
процессе профессиональной
деятельности и поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности.
ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам учебной практики служит формой контроля освоения и

проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций,
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с
требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам учебной практики является зачет с
оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной
организацией разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические
контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия
индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям
результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и
профессиональными компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА УЧЕБНУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения учебной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен
выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными
компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

учебной практики по ПМ.____._____________________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

_______________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности
____________________________ успешно прошел(ла)1 учебную практику

(наименование практики)
в ____________________________________________________________________________

(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю
ПМ.____.______________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)
-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: учебная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) [по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.
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учебной практики
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наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись
непосредственного
руководителя

по месту
прохождения
практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись
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наименование практики
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Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
_____________________________________________________________________________

полное наименование организации

Руководители практики:
от колледжа ____________________________________

должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.
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Руководитель практики от организации Руководитель практики от колледжа

(ФИО, должность) (ФИО, должность)

(рекомендуемая оценка) (итоговая оценка)

(дата, подпись) (дата, подпись)

г. Дмитров, 20___ г.
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1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа учебной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования Подмосковного политехнического
колледжа по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома
в части освоения основного вида деятельности Организация мероприятий по содержанию
помещений гражданских зданий и территории и соответствующих профессиональных
компетенций и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
- формирование устойчивых знаний и практических навыков и подготовка

обучающихся к профессиональной деятельности в области управления многоквартирными
домами.

Задачи практики:
 формировать перечень работ, включая их объемы и периодичность, по летней и

зимней уборке территорий, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 определять технологию санитарного содержания, уборки помещений и территории,
входящих в состав общего имущества собственников помещений многоквартирного дома;

 составлять графики, планы механизированной и ручной уборки территории в
различное время года;

 планировать и контролировать работу рабочего персонала по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 координировать вывоз ТКО и прогнозировать наполнение бункеров-накопителей для
и контейнеров для ТКО на плановый период;

 разрабатывать предложения по оптимизации работ по обеспечению надлежащего
санитарного состояния общего имущества собственников помещений многоквартирного
дома;

 определять мероприятия по содержанию и ремонту элементов благоустройства и
озеленения на основании проверок (осмотров);

 организовывать работы по ремонту элементов благоустройства и озеленения и
контролировать выполнение мероприятий в рамках технологических процессов;

 определять необходимость проведения перепланировки, прилегающих (дворовых)
территорий.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля ПМ «Организация
мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территорий» должен:

Приобрести практический опыт:
 планирования работ по обеспечению надлежащего санитарного состояния зданий

общественного назначения;
 организации и проверки работы по санитарному содержанию и уборке помещений и

территории, входящей в состав общего имущества собственников помещения
многоквартирного дома;

 проведения осмотра состояния элементов территории многоквартирного дома и
планирования ремонтных работ по благоустройству и озеленению территории, в том числе в
рамках подготовки территории к сезонной эксплуатации;

 подготовки предложений по строительству новых объектов благоустройства и



озеленения.
Уметь:
 формировать перечень работ, включая их объемы и периодичность, по летней и

зимней уборке территорий, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 определять технологию санитарного содержания, уборки помещений и территории,
входящих в состав общего имущества собственников помещений многоквартирного дома;

 составлять графики, планы механизированной и ручной уборки территории в
различное время года;

 планировать и контролировать работу рабочего персонала по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 координировать вывоз ТКО и прогнозировать наполнение бункеров-накопителей для
и контейнеров для ТКО на плановый период;

 разрабатывать предложения по оптимизации работ по обеспечению надлежащего
санитарного состояния общего имущества собственников помещений многоквартирного
дома;

 определять мероприятия по содержанию и ремонту элементов благоустройства и
озеленения на основании проверок (осмотров);

 организовывать работы по ремонту элементов благоустройства и озеленения и
контролировать выполнение мероприятий в рамках технологических процессов;

 определять необходимость проведения перепланировки, прилегающих (дворовых)
территорий.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Учебная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным планом, после

прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального модуля
«Организация мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территории»:

МДК.03.01 Организация работ, связанных с соблюдением санитарного содержания
общего имущества.

МДК.03.02 Организация работ по благоустройству прилегающих территорий.
Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального модуля

ПМ.03 Организация мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и
территории составляет 36 часов (1 неделя).

Сроки проведения учебной практики определяются рабочим учебным планом по
специальности среднего профессионального образования 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома и календарным учебным графиком. Практика
проводится на 3 курсе, в 6-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных мастерских,

лабораториях, учебных полигонах, учебных базах практики и иных структурных
подразделениях образовательной организации либо в организациях в специально
оборудованных помещениях на основе договоров между организацией, осуществляющей
деятельность по образовательной программе соответствующего профиля, и образовательной
организацией. Учебная практика проводится преподавателями дисциплин
профессионального цикла и (или) мастерами производственного обучения.



2. Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения профессионального

модуля «Организация мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и
территории» является овладение обучающимися основным видом деятельности
«Организация мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территории»,
в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 3.1 Планировать, организовывать и обеспечивать контроль проведения работ,
связанных с соблюдением санитарного содержания общего имущества в
многоквартирных домах.

ПК 3.2 Планировать, организовывать и обеспечивать контроль проведения работ по
благоустройству прилегающих территорий многоквартирных домов.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики
№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда.

2.

Организация работ,
связанных с соблюдением
санитарного содержания
общего имущества.

12 Составление перечня видов, объемов и
периодичности работ уборке и уходу за
придомовой территорией
многоквартирного дома по заданным
параметрам;
Составление технологических карт на
уборку и содержание общего имущества
МКД
Заполнение паспорта покрытий пола
лестничной клетки;
Выполнение контроля и оценки качества
уборки имущества МКД.

3.

Организация работ по
благоустройству
прилегающих территорий.

12 Обследование качественного состояния
зеленых насаждений;
Составление технологической карты на
содержание цветников из цветов-
однолетников и двулетников;
Разработка проекта озеленения
прилегающей территории МКД.

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других
необходимых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 36



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению учебной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в
неделю, в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте
от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях
составляет не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения
практики.

Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных
программой практики.

С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на
рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 нормы и правила технической эксплуатации жилищного фонда в части требований

к организации и осуществлению санитарного содержания и уборки помещений и
территории, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 современные технологии и материалы для проведения работ по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, очистке кровель от наледи и снега;

 требования к качеству работ по дератизации, дезинсекции и дезинфекции
помещений гражданских зданий;

 технологии сбора и нормы накопления ТКО;
 нормативная периодичность осуществления мероприятий по санитарному

содержанию и уборке помещений и территорий, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 нормативные правовые акты, регламентирующие проведение работ по
благоустройству, контроль технического состояния элементов благоустройства и озеленения;

 требования безопасности и санитарных норм к состоянию детских, спортивных,
специализированных площадок;

 правила и нормы содержания объектов озеленения.
уметь:
 формировать перечень работ, включая их объемы и периодичность, по летней и

зимней уборке территорий, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 определять технологию санитарного содержания, уборки помещений и территории,
входящих в состав общего имущества собственников помещений многоквартирного дома;

 составлять графики, планы механизированной и ручной уборки территории в
различное время года;

 планировать и контролировать работу рабочего персонала по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 координировать вывоз ТКО и прогнозировать наполнение бункеров-накопителей для
и контейнеров для ТКО на плановый период;



 разрабатывать предложения по оптимизации работ по обеспечению надлежащего
санитарного состояния общего имущества собственников помещений многоквартирного
дома;

 определять мероприятия по содержанию и ремонту элементов благоустройства и
озеленения на основании проверок (осмотров);

 организовывать работы по ремонту элементов благоустройства и озеленения и
контролировать выполнение мероприятий в рамках технологических процессов;

 определять необходимость проведения перепланировки, прилегающих (дворовых)
территорий.

иметь практический опыт:
 планирования работ по обеспечению надлежащего санитарного состояния зданий

общественного назначения;
 организации и проверки работы по санитарному содержанию и уборке помещений и

территории, входящей в состав общего имущества собственников помещения
многоквартирного дома;

 проведения осмотра состояния элементов территории многоквартирного дома и
планирования ремонтных работ по благоустройству и озеленению территории, в том числе в
рамках подготовки территории к сезонной эксплуатации;

 подготовки предложений по строительству новых объектов благоустройства и
озеленения.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет
непосредственное руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

 обеспечивает проведение всех организационных мероприятий;
 принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или

перемещения их по видам работ;
 осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
 принимает участие в приеме зачетов по практике;
 рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и

представляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с
замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

 устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую
помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, лабораторно-

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых
и индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной аттестации (кабинет
организации мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территории):
комплект аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся,
стулья обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор
демонстрационного оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и
в электронную информационно-образовательную среду организации, мультимедийный
проектор, экран); набор образцов горных пород; геодезическое оборудование (электронный
тахеометр, электронный теодолит, оптический нивелир, дальномер лазерный, рулетка,
штатив, циркуль, геодезическая линейка); учебно-наглядные материалы по тематике
дисциплины; комплект лицензионного и свободно распространяемого программного



обеспечения, в том числе отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64,
ОС Microsoft Windows 8.1 Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft
Office 2007 Russian Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total
Security.

Лаборатория технического осмотра и эксплуатации многоквартирного дома: комплект
аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся, стулья
обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор демонстрационного
оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и в электронную
информационно-образовательную среду организации, мультимедийный проектор, экран);
разрывная машина; детали и узлы; учебно-наглядные материалы по тематике дисциплины;
комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том
числе отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64, ОС Microsoft
Windows 8.1 Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft Office 2007
Russian Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total Security,
Компас.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы
обучающихся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации;
комплект аудиторной мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Корягина, Н. В. Благоустройство и озеленение населенных мест : учебное пособие

для среднего профессионального образования / Н. В. Корягина, А. Н. Поршакова. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 224 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-18634-5. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545222

2. Дегаев, Е. Н. Организация и планирование технической эксплуатации зданий :
учебное пособие / Е. Н. Дегаев, М. Е. Дементьева ; Министерство науки и высшего
образования Российской Федерации, Национальный исследовательский Московский
государственный строительный университет, кафедра жилищно-коммунального комплекса. -
Москва : Издательство МИСИ - МГСУ, 2021. - 68 с. - ISBN 978-5-7264-2882-6. - Текст :
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2186810

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
4. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
5. Дробов, А. В. Электроснабжение предприятий и гражданских зданий.

Практикум : учебное пособие / А. В. Дробов. - Минск : РИПО, 2023. - 176 с. - ISBN 978-985-
895-106-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2173928

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего

https://znanium.ru/catalog/product/2186810
http://pravo.gov.ru


специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.

Учебная практика со стороны образовательной организации проводится
преподавателями дисциплин профессионального цикла.



5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны вести документацию
(образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.
Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и
приложений с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции
сотрудника-наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение
фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения).
Рекомендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией



программы MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в
появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В
каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к
которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных
источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки,
а в конце работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи
из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические
сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений
(если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении
первых слов – по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по
алфавиту заглавий, при авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам
(младший, старший, отец, сын – от старших к младшим), при нескольких работах авторов,
написанных им в соавторстве с другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте,
сведения об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и
библиографического списка устанавливается по номеру источника или произведения в
списке, заключенного в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует
указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной
литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст.
Если делается ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых
скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной



литературы без приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на
литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при
многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с
шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в
виде самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий,
освоения общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным
образовательным стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения учебной
практики осуществляется руководителем практики от образовательной организации в
процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника практики и
отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 3.1. Планировать,
организовывать и
обеспечивать контроль
проведения работ, связанных
с соблюдением санитарного
содержания общего
имущества в
многоквартирных домах.

Экспертная
оценка
предоставляемого
пакета
документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки «отлично».

ПК 3.2. Планировать,
организовывать и
обеспечивать контроль
проведения работ по
благоустройству
прилегающих территорий
многоквартирных домов.



ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.

Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
достаточно полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление необходимых
документов не отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент не может ответить на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.
ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.
ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста.
ОК 06. Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
российских духовно-
нравственных ценностей, в
том числе с учетом
гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных отношений,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения.



ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях.
ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для сохранения и
укрепления здоровья в
процессе профессиональной
деятельности и поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности.
ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам учебной практики служит формой контроля освоения и

проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций,
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с
требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам учебной практики является зачет с
оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной
организацией разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические
контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия
индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям
результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и
профессиональными компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА УЧЕБНУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения учебной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен
выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными
компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

учебной практики по ПМ.____._____________________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

_______________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности
____________________________ успешно прошел(ла)1 учебную практику

(наименование практики)
в ____________________________________________________________________________

(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю
ПМ.____.______________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)
-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: учебная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) [по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
учебной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись
непосредственного
руководителя

по месту
прохождения
практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ОТЧЕТ
о прохождении учебной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

ПМ ____ «___________________________________»

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
_____________________________________________________________________________

полное наименование организации

Руководители практики:
от колледжа ____________________________________

должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

Руководитель практики от организации Руководитель практики от колледжа

(ФИО, должность) (ФИО, должность)

(рекомендуемая оценка) (итоговая оценка)

(дата, подпись) (дата, подпись)

г. Дмитров, 20___ г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙМОДУЛЬ ПМ.04 «ОСВОЕНИЕ ПРОФЕССИИ
РАБОЧЕГО, ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩЕГО»

Специальность

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома

Форма обучения

очная

Дмитров, 2026 г.



Рабочая программа учебной практики разработана на основе Федерального
государственного образовательного стандарта по специальности 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома.

Автор программы: Сидоров С.Р., преподаватель.

Рабочая программа рассмотрена на заседании цикловой методической комиссии

Техники и технологии__
(наименование комиссии)

Протокол заседания №1 от «26» января 2026 г.

Председатель цикловой методической комиссии Фадеева Е.В.
Фамилия И.О.



1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа учебной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования Подмосковного политехнического
колледжа по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома
в части освоения основного вида деятельности Освоение профессий рабочих, должностей
служащих: Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и соответствующих
профессиональных компетенций и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
- формирование устойчивых знаний и практических навыков и подготовка

обучающихся к профессиональной деятельности в области управления многоквартирными
домами.

Задачи практики:
 проводить периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий,

сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных,
бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и
других страховочных и подъемных приспособлений;

 проводить текущий ремонт и техническое обслуживание систем центрального
отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, теплоснабжения,
вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и
конструкций с выполнением слесарных работ;

 проводить монтаж, демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и
электрооборудования с выполнением электротехнических работ;

 пользоваться установленной технической документацией;
 использовать навыки решения проблем;
 выявлять и решать проблемы своевременно;
 собирать и анализировать информацию.
 приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Освоение профессии
рабочего, должности служащего» должен:

Приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,



электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.
Уметь:
 проводить периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий,

сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных,
бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и
других страховочных и подъемных приспособлений;

 проводить текущий ремонт и техническое обслуживание систем центрального
отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, теплоснабжения,
вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и
конструкций с выполнением слесарных работ;

 проводить монтаж, демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и
электрооборудования с выполнением электротехнических работ;

 пользоваться установленной технической документацией;
 использовать навыки решения проблем;
 выявлять и решать проблемы своевременно;
 собирать и анализировать информацию.
 приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Учебная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным планом, после

прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального модуля
«Освоение профессии рабочего, должности служащего»:

МДК.04.01 Освоение работ по профессии рабочего «Рабочий по комплексному
обслуживанию и ремонту зданий»

Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального модуля

ПМ.04 Освоение профессии рабочего, должности служащего составляет 90 часов (2,5
недели).

Сроки проведения учебной практики определяются рабочим учебным планом по
специальности среднего профессионального образования 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома и календарным учебным графиком. Практика
проводится на 2 курсе, в 4-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных мастерских,

лабораториях, учебных полигонах, учебных базах практики и иных структурных
подразделениях образовательной организации либо в организациях в специально
оборудованных помещениях на основе договоров между организацией, осуществляющей
деятельность по образовательной программе соответствующего профиля, и образовательной
организацией. Учебная практика проводится преподавателями дисциплин
профессионального цикла и (или) мастерами производственного обучения.



2. Результаты освоения программы практики

Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения профессионального
модуля «Освоение профессии рабочего, должности служащего» является овладение
обучающимися основным видом деятельности «Освоение профессий рабочих, должностей
служащих: Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий», в том числе
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 4.1. Проводить технические осмотры конструктивных элементов, инженерного
оборудования и систем в многоквартирном доме.

ПК 4.2. Обеспечивать оказание услуг и проведение работ по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту общего имущества многоквартирного дома.

ПК 4.3. Проводить оперативный учет и контроль качества выполняемых услуг,
работ по эксплуатации, обслуживанию и ремонту общего имущества
многоквартирного дома и расхода материальных ресурсов.

ПК 4.4. Организовывать и контролировать качество услуг по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, внутридомового газового оборудования, электрооборудования,
лифтового хозяйства, кондиционирования, вентиляции и дымоудаления,
охранной и пожарной сигнализации, видеонаблюдения, управления
отходами.

ПК 4.5. Организовывать и контролировать проведение соответствующих аварийно-
ремонтных и восстановительных работ.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики

№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда.

2.

Техника и технология
Строительных ремонтных
работ зданий и помещений.

39 Штукатурные работы.
Инструктаж на рабочем месте, подготовка
кирпичной поверхности, приготовление
раствора, методы набрасывания.
Оштукатуривание поверхности простой
штукатуркой.
Установка марок и маяков.
Оштукатуривание поверхности
улучшенной штукатуркой.
Оштукатуривание поверхности
высококачественной штукатуркой.
Оштукатуривание откосов.
Оштукатуривание наружного угла.
Оштукатуривание внутреннего угла.
Вытягивание тяг и падуг с разделкой
углов.
Оштукатуривание ниш.
Оштукатуривание колонн.
Устройство беспесчаной накрывки.
Малярные работы.
Инструктаж на рабочем месте,
ознакомление с материалом и
инструментом.
Подготовка поверхности под
шпаклевание.
Нанесение базового соя шпаклевки.
Ошкуривание поверхности, нанесение
финишного слоя шпаклевки.
Составление колера по заданной
рецептуре.
Окрашивание поверхности водными
составами.
Столярно- плотничные работы.
Инструктаж на рабочем месте,
ознакомление с инструментами и
приспособлениями.
Пиление древесины,строгание,
изготовление заготовки.
Выборка шипов и проушин в деталях из
древесины. Инструктаж по организации
рабочего места при выборке шипов.
Разметка для сверлений отверстий
перпендикулярных к наклонных
поверхности детали.
Резание стамеской вдоль, поперёк и в



торец.
Изготовление соединения «ласточкин
хвост».
Зарезание прямых шипов и проушин в
брусковых деталях с применением
ручного столярного инструмента.
Снятие фасок стамесками, вырезание
канавок.
Склеивание деталей в щит в ваймах.
Заготовка щитов для опалубки.

3.

Техника и технология
обслуживания и
текущего ремонта систем
обеспечения
многоквартирных домов.

39 Изготовление панелей деревянных
перегородок.
Выполнять ремонт столярно-плотницких
изделий и конструкций.
Ремонт напольных покрытий.
Плиточные работы.
Расчеты объемов работ в соответствии с
заданием. Безопасность труда.
Приготовление и нанесение на
поверхность клеевых смесей.
Облицовка наружных и внутренних углов
керамической плиткой.
Облицовка внутренних углов
керамической плиткой.
Облицовка горизонтальных
поверхностей.
Облицовка вертикальных поверхностей.
Облицовка полов.
Сварочные работы.
Техника безопасности на рабочем месте.
Обслуживание источников питания дуги,
проверка работоспособности и
исправности оборудования поста для
сварки.
Подготовка сварочных материалов к
сварке чтение рабочих чертежей сварных
металлоконструкций различной
сложности.
Составление карты раскроя металла.
Изготовление простейших
металлоконструкций.
Выполнение правки и гибки, разметки,
рубки, резки механической, опиливания
металла, выполнение технологических
приемов сборки изделий под сварку,
проверка точности сборки.
Контроль качества сварных швов и
соединений, исправление дефектов.
Ручная дуговая сварка (наплавка, резка)
плавящимся покрытым электродом.
Аргонодуговая сварка вольфрамовым
электродом.



Автоматическая и полуавтоматическая
сварка соединений в нижнем,
горизонтальном, вертикальном
положениях шва.
Сварка пластиковых труб.
Слесарные работы.
Организовывать рабочее место слесаря
инструментальщика в соответствии с
выполняемым видом работ.
Выполнение подготовительных и
размерных слесарных операций.
Распиливание отверстий, образованных
прямыми и кривыми линиями.
Распиливание отверстий с помощью
вихревой слесарной машины. Припасовка
полукруглых наружных и внутренних
контуров. Припасовка полукруглых
вкладышей.
Шабрение плоской поверхности способом
«от себя» и «на себя».
Шабрение деталей типа «ласточкин
хвост».
Притирка широких и узких плоских
поверхностей.
Притирка криволинейных плоских
поверхностей.

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других
необходимых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 90



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению учебной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в
неделю, в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте
от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях
составляет не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения
практики.

Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных
программой практики.

С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на
рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 основные нормативно правовые акты в области жкх и строительства;
 основные стандарты и правила, регламентирующие ремонтно-строительные работы;
 свойства строительных материалов и конструкция;
 принципы работы и устройства основных инженерных систем;
 современные методы ремонта и обслуживания зданий и помещений;
 алгоритм действий при плановом и экстерном ремонте общего имущества

многоквартирного дома;
 методы контроля качества выполнения работ и мониторинга состояния объекта.
уметь:
 проводить периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий,

сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных,
бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и
других страховочных и подъемных приспособлений;

 проводить текущий ремонт и техническое обслуживание систем центрального
отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, теплоснабжения,
вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и
конструкций с выполнением слесарных работ;

 проводить монтаж, демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и
электрооборудования с выполнением электротехнических работ;

 пользоваться установленной технической документацией;
 использовать навыки решения проблем;
 выявлять и решать проблемы своевременно;
 собирать и анализировать информацию.
Приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,



отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

иметь практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет
непосредственное руководство практикой студентов образовательной организации , а также:

 обеспечивает проведение всех организационных мероприятий;
 принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или

перемещения их по видам работ;
 осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
 принимает участие в приеме зачетов по практике;
 рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и

представляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с
замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

 устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую
помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, лабораторно-

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых
и индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной аттестации (кабинет
организации мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территории):
комплект аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся,
стулья обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор
демонстрационного оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и
в электронную информационно-образовательную среду организации, мультимедийный
проектор, экран); набор образцов горных пород; геодезическое оборудование (электронный
тахеометр, электронный теодолит, оптический нивелир, дальномер лазерный, рулетка,
штатив, циркуль, геодезическая линейка); учебно-наглядные материалы по тематике
дисциплины; комплект лицензионного и свободно распространяемого программного
обеспечения, в том числе отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64,
ОС Microsoft Windows 8.1 Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft
Office 2007 Russian Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total
Security.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы
обучающихся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации;
комплект аудиторной мебели.



4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Опарин, С. Г. Здания и сооружения. Архитектурно-строительное

проектирование : учебник для среднего профессионального образования / С. Г. Опарин, А. А.
Леонтьев. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 275 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-20139-0. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562215

2. Кривошапко, С. Н. Конструкции зданий и сооружений : учебник для среднего
профессионального образования / С. Н. Кривошапко, В. В. Галишникова. — 2-е изд., пере-
раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 558 с. — (Профессиональное образо-
вание). — ISBN 978-5-534-06793-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560781

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронная база данных периодических изданий EastView -

https://dlib.eastview.com
4. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
5. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
6. Архитектура зданий и строительные конструкции : учебник для среднего

профессионального образования / К. О. Ларионова [и др.] ; под общей редакцией А. К.
Соловьева. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 479 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-20508-4. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565819

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего
специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.

Учебная практика со стороны образовательной организации проводится
преподавателями дисциплин профессионального цикла.

https://urait.ru/bcode/560781
http://pravo.gov.ru


5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны вести документацию
(образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.

Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и
приложений с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции
сотрудника-наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение
фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения).
Рекомендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией



программы MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в
появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В
каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к
которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных
источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки,
а в конце работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи
из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические
сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений
(если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении
первых слов – по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по
алфавиту заглавий, при авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам
(младший, старший, отец, сын – от старших к младшим), при нескольких работах авторов,
написанных им в соавторстве с другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте,
сведения об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и
библиографического списка устанавливается по номеру источника или произведения в
списке, заключенного в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует
указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной
литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст.
Если делается ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых
скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной



литературы без приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на
литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при
многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с
шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в
виде самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий,
освоения общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным
образовательным стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения учебной
практики осуществляется руководителем практики от образовательно организации в
процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника практики и
отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 4.1. Проводить
технические осмотры
конструктивных элементов,
инженерного оборудования и
систем в многоквартирном
доме.

Экспертная
оценка
предоставляемого
пакета
документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки «отлично».

ПК 4.2. Обеспечивать
оказание услуг и проведение
работ по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
общего имущества
многоквартирного дома.
ПК 4.3. Проводить
оперативный учет и
контроль качества



выполняемых услуг, работ
по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
общего имущества
многоквартирного дома и
расхода материальных
ресурсов.

Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
достаточно полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление необходимых
документов не отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент не может ответить на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ПК 4.4. Организовывать и
контролировать качество
услуг по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
систем водоснабжения,
водоотведения, отопления,
внутридомового газового
оборудования,
электрооборудования,
лифтового хозяйства,
кондиционирования,
вентиляции и дымоудаления,
охранной и пожарной
сигнализации,
видеонаблюдения,
управления отходами.
ПК 4.5. Организовывать и
контролировать проведение
соответствующих аварийно-
ремонтных и
восстановительных работ.
ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.
ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.



ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.
ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста.
ОК 06. Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
российских духовно-
нравственных ценностей, в
том числе с учетом
гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных отношений,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения.
ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях.
ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для сохранения и
укрепления здоровья в
процессе профессиональной
деятельности и поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности.
ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.



Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики

Аттестация по итогам учебной практики служит формой контроля освоения и
проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций,
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с
требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам учебной практики является зачет с
оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной
организацией разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические
контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия
индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям
результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и
профессиональными компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА УЧЕБНУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения учебной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен
выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными
компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

учебной практики по ПМ.____._____________________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

_______________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности
____________________________ успешно прошел(ла)1 учебную практику

(наименование практики)
в ____________________________________________________________________________

(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю
ПМ.____.______________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)
-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: учебная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) [по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
учебной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись
непосредственного
руководителя

по месту
прохождения
практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ОТЧЕТ
о прохождении учебной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

ПМ ____ «___________________________________»

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
_____________________________________________________________________________

полное наименование организации

Руководители практики:
от колледжа ____________________________________

должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

Руководитель практики от организации Руководитель практики от колледжа

(ФИО, должность) (ФИО, должность)

(рекомендуемая оценка) (итоговая оценка)

(дата, подпись) (дата, подпись)

г. Дмитров, 20___ г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙМОДУЛЬ ПМ.01 «ОРГАНИЗАЦИЯ

ДОКУМЕНТАЦИОННОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ УПРАВЛЕНИЯ
МНОГОКВАРТИРНЫМИ ДОМАМИ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С

СОБСТВЕННИКАМИ ПОМЕЩЕНИЙ И ПЕРВИЧНЫМИ ТРУДОВЫМИ
КОЛЛЕКТИВАМИ»

Специальность

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома

Форма обучения

очная

Дмитров, 2026 г.



Рабочая программа производственной практики разработана на основе Федерального
государственного образовательного стандарта по специальности 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома.

Автор программы: Полунина Е. М., преподаватель.

Рабочая программа рассмотрена на заседании цикловой методической комиссии

Техники и технологии__
(наименование комиссии)

Протокол заседания №1 от «26» января 2026 г.

Председатель цикловой методической комиссии Фадеева Е.В.
Фамилия И.О.



1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа производственной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования Подмосковный политехнический
колледж по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома в
части освоения основного вида деятельности Организация документационного
сопровождения управления многоквартирными домами и взаимодействия с собственниками
помещений и первичными трудовыми коллективами и соответствующих профессиональных
компетенций и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
- обеспечение преобразования приобретенных теоретических знаний в систему

навыков и умений;
- овладение профессиональной деятельностью в области организации деятельности

служб предприятий по подготовке, плакированию и выполнению полевых и камеральных
работ по инженерно-геодезическим изысканиям.

Задачи практики:
 оформлять техническую и иную документацию, а также документы,

свидетельствующих об исполнении требований нормативных правовых актов Российской
Федерации к осуществлению деятельности, связанной с управлением многоквартирными
домами;

 сбор, обработки и обновления необходимой информации по каждому собственнику
и нанимателю помещений в многоквартирном доме, а также по лицам, использующим общее
имущество в многоквартирном доме на основании договоров;

 регистрация и осуществление предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений многоквартирных домов (заявителей) на личный прием, по
удаленным каналам коммуникации, а также оказание иной помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением многоквартирным домом;

 контроль подбора кадров, его расстановка и целесообразного использования при
формировании определения вида деятельности первичных трудовых коллективов на основе
психологии сотрудничества;

 выдача заданий персоналу на выполнение работ по обслуживанию общедомового
имущества;

 организация расчетов и формирование итоговых документов с потребителями и
поставщиками жилищно-коммунальных ресурсов, определенных условиями договора
управления; рассмотрения жалоб и информирование собственников и нанимателей
помещений по вопросам оплаты, качества, тарифов и стоимости жилищно-коммунальных
услуг, содержания и ремонта общего имущества;

 проведение и планирование мероприятий по снижению задолженности за жилищно-
коммунальные услуги.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Организация
документационного сопровождения управления многоквартирными домами и
взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми коллективами»
должен:

Приобрести практический опыт:
 оформления и введения технической и иной документации, а также документов,

свидетельствующих об исполнении требований нормативных правовых актов Российской



Федерации к осуществлению деятельности, связанной с управлением многоквартирными
домами;

 сбора, обработки и обновления необходимой информации по каждому собственнику
и нанимателю помещений в многоквартирном доме, а также по лицам, использующим общее
имущество в многоквартирном доме на основании договоров;

 регистрации и осуществления предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений многоквартирных домов (заявителей) на личный прием, по
удаленным каналам коммуникации, а также оказание иной помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением многоквартирным домом;

 контроля подбора кадров, его расстановки и целесообразного использования при
формировании определения вида деятельности первичных трудовых коллективов на основе
психологии сотрудничества;

 выдачи заданий персоналу на выполнение работ по обслуживанию общедомового
имущества;

 организации расчетов и формирование итоговых документов с потребителями и
поставщиками жилищно-коммунальных ресурсов, определенных условиями договора
управления; рассмотрения жалоб и информирование собственников и нанимателей
помещений по вопросам оплаты, качества, тарифов и стоимости жилищно-коммунальных
услуг, содержания и ремонта общего имущества;

 проведения и планирование мероприятий по снижению задолженности за жилищно-
коммунальные услуги.

Уметь:
 составлять, оформлять и регистрировать документацию по управлению

многоквартирными домами для структурных подразделений и организации в целом;
 оформлять акты приема-передачи документации по управлению многоквартирными

домами;
 использовать современные программные продукты, информационные технологии

для ведения, учета, хранения, перевода в электронный вид технической и иной
документации, и осуществления коммуникаций в организации;

 обобщать и систематизировать информацию о собственниках и пользователях
помещений в многоквартирном доме;

 вести прием граждан по вопросам регистрационного учета и информированию по
задолженности за жилищно-коммунальные услуги;

 использовать специализированные программные приложения и информационно-
телекоммуникационную сеть "Интернет" для сбора информации о собственниках и
пользователях помещений и осуществления коммуникаций в организации;

 обеспечивать информационное сопровождение и предоставлять заявителям
актуальную информацию общего характера о деятельности и исполнении обязательств по
управлению многоквартирным домом;

 использовать эффективные формы сбора информации о собственниках и
пользователях помещений в многоквартирном доме;

 обобщать, вносить и систематизировать информацию о запросах собственников и
нанимателей помещений в многоквартирном доме;

 проводить общие собрания собственников помещений многоквартирного дома;
 согласовывать с ответственными представителями собственников помещений

проекты договоров, планы работ, документы, связанных с управлением многоквартирным
домом, для рассмотрения общим собранием собственников помещений;

 проводить совместную работу с ответственными представителями собственников по
контролю объемов и качества жилищно-коммунальных услуг и по профилактике нарушений
правил пользования жилыми помещениями;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
персоналом;



 анализировать деятельность персонала организации, принимать решения по
оптимизации деятельности структурных подразделений в соответствии с их задачами и
функциями;

 взаимодействовать с коллегами для решения рабочих задач и управлять
конфликтными ситуациями в процессе делового общения;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
первичными трудовыми коллективами;

 применять программные средства для оформления и осуществления за
потребленные коммунальные ресурсы, оказанные услуги и выполненные работы в
многоквартирном доме;

 выдавать документы, перечень которых указан в договоре управления, лицам,
имеющим право на получение таких документов;

 осуществлять расчет и корректировку размера платы за содержания и ремонт общего
имущества, жилищно-коммунальные услуги.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным

планом, после прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального
модуля «Организация документационного сопровождения управления многоквартирными
домами и взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми
коллективами»:

МДК.01.01 Обеспечение ведения управления многоквартирным домом и домашним
хозяйством.

МДК.01.02 Организация работ первичных трудовых коллективов по обслуживанию
общедомового имущества.

Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость производственной практики в рамках освоения профессионального

модуля ПМ.01 Организация документационного сопровождения управления
многоквартирными домами и взаимодействия с собственниками помещений и первичными
трудовыми коллективами составляет 72 часа (2 недели).

Сроки проведения производственной практики определяются рабочим учебным
планом по специальности среднего профессионального образования 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома и календарным учебным графиком. Практика
проводится на 2 курсе, в 4-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Производственная практика проводится в организациях (учреждениях)

соответствующего профиля (направления деятельности) на основе договоров между
организацией и образовательным учреждением.

Производственная практика проводится преподавателями дисциплин
профессионального цикла.



2. Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения производственной практики в рамках освоения

профессионального модуля «Организация документационного сопровождения управления
многоквартирными домами и взаимодействия с собственниками помещений и первичными
трудовыми коллективами» является овладение обучающимися основным видом
деятельности «Организация документационного сопровождения управления
многоквартирными домами и взаимодействия с собственниками помещений и первичными
трудовыми коллективами», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК)
компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 1.1. Ввести и осуществлять прием-передачу, учет и хранение технической и
иной документации, связанной с управлением многоквартирными домами,
используя нормативные, правовые, методические и инструктивные
документы.

ПК 1.2. Организовывать работу по регистрационному учету пользователей и по
обращениям потребителей жилищно-коммунальных услуг
многоквартирных домов.

ПК 1.3. Осуществлять оперативное информирование о деятельности организации по
управлению многоквартирными домами и обеспечить коммуникаций с
собственниками помещений по вопросам управления многоквартирными
домами.

ПК 1.4. Организовывать работу первичных трудовых коллективов по
обслуживанию общедомового имущества.

ПК 1.5. Организовывать проведение расчетов с потребителями и поставщиками
жилищно-коммунальных услуг.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных
жизненных ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики
№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда.

2.

Организация
документационного
сопровождения управления
многоквартирными домами
и взаимодействия с
собственниками
помещений и первичными
трудовыми коллективами.

30 Производственная практика проводится в
организациях (учреждениях)
соответствующего профиля (направления
деятельности) на основе договоров между
организацией и образовательным
учреждением.
Производственная практика проводится
преподавателями дисциплин
профессионального цикла.

3.

Организация работы
первичных трудовых
коллективов по
обслуживанию
общедомового имущества.

30 Контроль реализации выданных заданий
персоналу на выполнение работ по
обслуживанию общедомового имущества.
Осуществление учета рабочего времени
обслуживающего персонала и подсчета
его заработка.

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других
необходимых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 72



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению производственной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в
неделю, в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте
от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях
составляет не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения практики.
Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных

программой практики.
С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на

рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 нормативные правовые, методические и инструктивные документы,

регламентирующие деятельность по управлению многоквартирными домами;
 нормативные правовые акты, методические документы, регламентирующие

деятельность по начислению за жилищно-коммунальные услуги;
 состав технической и иной документации по управлению многоквартирными

домами;
 правила и требования к оформлению технической и иной документации по

управлению многоквартирными домами;
 правила деловой переписки и письменного этикета;
 основы и требования Российской Федерации в области защиты персональных

данных и миграционного законодательства;
 основы документоведения, внутренние стандарты и методические документы в

сфере коммуникации с пользователями жилых помещений;
 технологии обработки документов и информации с использованием

вычислительной техники, современных средств коммуникаций, в том числе в
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

 жилищное законодательство Российской Федерации в области управления,
содержания и ремонта многоквартирных домов;

 нормативные правовые акты, регламентирующие участие представителей
собственников в управлении многоквартирными домами;

 нормативные правовые акты, регламентирующие организацию, проведение,
подведение итогов и документирование, хранение решений общих собраний;

 основы документоведения, конфликтологии и психологии сотрудничества с
собственниками помещений по вопросам управления многоквартирными домами;

 квалификационные требования к персоналу, осуществляющему деятельность по
управлению многоквартирным домом;

 основы гражданско-правовых отношений и требования миграционного
законодательства Российской Федерации;

 этику делового общения;
 правила предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям

помещений в многоквартирных домах;
 способы оплаты жилищно-коммунальных услуг.
уметь:



 составлять, оформлять и регистрировать документацию по управлению
многоквартирными домами для структурных подразделений и организации в целом;

 оформлять акты приема-передачи документации по управлению многоквартирными
домами;

 использовать современные программные продукты, информационные технологии
для ведения, учета, хранения, перевода в электронный вид технической и иной
документации, и осуществления коммуникаций в организации;

 обобщать и систематизировать информацию о собственниках и пользователях
помещений в многоквартирном доме;

 вести прием граждан по вопросам регистрационного учета и информированию по
задолженности за жилищно-коммунальные услуги;

 использовать специализированные программные приложения и информационно-
телекоммуникационную сеть "Интернет" для сбора информации о собственниках и
пользователях помещений и осуществления коммуникаций в организации;

 обеспечивать информационное сопровождение и предоставлять заявителям
актуальную информацию общего характера о деятельности и исполнении обязательств по
управлению многоквартирным домом;

 использовать эффективные формы сбора информации о собственниках и
пользователях помещений в многоквартирном доме;

 обобщать, вносить и систематизировать информацию о запросах собственников и
нанимателей помещений в многоквартирном доме;

 проводить общие собрания собственников помещений многоквартирного дома;
 согласовывать с ответственными представителями собственников помещений

проекты договоров, планы работ, документы, связанных с управлением многоквартирным
домом, для рассмотрения общим собранием собственников помещений;

 проводить совместную работу с ответственными представителями собственников по
контролю объемов и качества жилищно-коммунальных услуг и по профилактике нарушений
правил пользования жилыми помещениями;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
персоналом;

 анализировать деятельность персонала организации, принимать решения по
оптимизации деятельности структурных подразделений в соответствии с их задачами и
функциями;

 взаимодействовать с коллегами для решения рабочих задач и управлять
конфликтными ситуациями в процессе делового общения;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
первичными трудовыми коллективами;

 применять программные средства для оформления и осуществления за
потребленные коммунальные ресурсы, оказанные услуги и выполненные работы в
многоквартирном доме;

 выдавать документы, перечень которых указан в договоре управления, лицам,
имеющим право на получение таких документов;

 осуществлять расчет и корректировку размера платы за содержания и ремонт общего
имущества, жилищно-коммунальные услуги.

иметь практический опыт:
 оформления и введения технической и иной документации, а также документов,

свидетельствующих об исполнении требований нормативных правовых актов Российской
Федерации к осуществлению деятельности, связанной с управлением многоквартирными
домами;

 сбора, обработки и обновления необходимой информации по каждому собственнику
и нанимателю помещений в многоквартирном доме, а также по лицам, использующим общее
имущество в многоквартирном доме на основании договоров;



 регистрации и осуществления предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений многоквартирных домов (заявителей) на личный прием, по
удаленным каналам коммуникации, а также оказание иной помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением многоквартирным домом;

 контроля подбора кадров, его расстановки и целесообразного использования при
формировании определения вида деятельности первичных трудовых коллективов на основе
психологии сотрудничества;

 выдачи заданий персоналу на выполнение работ по обслуживанию общедомового
имущества;

 организации расчетов и формирование итоговых документов с потребителями и
поставщиками жилищно-коммунальных ресурсов, определенных условиями договора
управления; рассмотрения жалоб и информирование собственников и нанимателей
помещений по вопросам оплаты, качества, тарифов и стоимости жилищно-коммунальных
услуг, содержания и ремонта общего имущества;

 проведения и планирование мероприятий по снижению задолженности за жилищно-
коммунальные услуги.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет
непосредственное руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

• обеспечивает проведение всех организационных мероприятий перед выездом
студентов на практику (при необходимости выезд в организации, проведение собраний;
инструктаж о порядке прохождения практики и т.д.);

• принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещения
их по видам работ;

• осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
• принимает участие в приеме зачетов по практике;
• рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и

представляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с
замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

• устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

• разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую
помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий;

• иные обязанности, предусмотренные соглашением с организацией (базой практик).
Обязанности руководителя практики от организации:
• организация прохождения практики студентами (перемещение по рабочим местам) в

соответствии с программами практики;
• проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности; обучение

студентов безопасным методам работы;
• осуществлении контроля и учета работы студентов, помощь в выполнении

производственных заданий на рабочих местах;
• ознакомление с передовыми методами работы;
• контроль соблюдения студентами трудовой дисциплины.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению



Производственная база ООО Конструкторско-технологический центр «Детектор»:
кабинет, оборудованный специализированной мебелью, геодезическое оборудование;
техническая документация; специализированное программное обеспечение, отдел
проектирования зданий и сооружений; участок эксплуатации инженерных сетей.

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, лабораторно-
практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых
и индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной аттестации(кабинет
документационного сопровождения управления многоквартирными домами и
взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми коллективами):
комплект аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся,
стулья обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор
демонстрационного оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и
в электронную информационно-образовательную среду организации, мультимедийный
проектор, экран); учебно-наглядные материалы по тематике дисциплины; комплект
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе
отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64, ОС Microsoft Windows 8.1
Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft Office 2007 Russian
Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total Security.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы
обучающихся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации;
комплект аудиторной мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Управление жилищно-коммунальным хозяйством : учебник для среднего

профессионального образования / А. И. Кабалинский, И. А. Рождественская, С. А. Зуденкова,
С. Г. Еремин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 124 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-18610-9. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568957

2. Колошкина, И. Е. Автоматизация проектирования технологической документации :
учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. Е. Колошкина. —
Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 371 с. — (Профессиональное образование). — ISBN
978-5-534-13635-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/567275

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронная база данных периодических изданий EastView -

https://dlib.eastview.com
4. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
5. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
6. Гусев, Н. И. Организационные основы строительных процессов : учебное

пособие для вузов / Н. И. Гусев, М. В. Кочеткова, В. И. Логанина. — 2-е изд., перераб. и доп.

http://pravo.gov.ru


— Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 273 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-19507-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/556555

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего
специальности 08.02.14 эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.



5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны вести
документацию (образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.

Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и
приложений с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции
сотрудника-наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение
фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения).
Рекомендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией



программы MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в
появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В
каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к
которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных
источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки,
а в конце работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи
из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические
сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений
(если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении
первых слов – по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по
алфавиту заглавий, при авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам
(младший, старший, отец, сын – от старших к младшим), при нескольких работах авторов,
написанных им в соавторстве с другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте,
сведения об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и
библиографического списка устанавливается по номеру источника или произведения в
списке, заключенного в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует
указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной
литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст.
Если делается ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых
скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной



литературы без приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на
литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при
многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с
шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в
виде самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий,
освоения общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным
образовательным стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения
производственной практики осуществляется руководителем практики от образовательной
организации в процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника
практики и отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 1.1. Ввести и
осуществлять прием-
передачу, учет и хранение
технической и иной
документации, связанной с
управлением
многоквартирными домами,
используя нормативные,
правовые, методические и
инструктивные документы.

Экспертная
оценка
предоставляемого
пакета
документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки «отлично».

ПК 1.2. Организовывать
работу по регистрационному
учету пользователей и по
обращениям потребителей
жилищно-коммунальных



услуг многоквартирных
домов.

Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
достаточно полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление необходимых
документов не отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент не может ответить на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ПК 1.3. Осуществлять
оперативное
информирование о
деятельности организации по
управлению
многоквартирными домами и
обеспечить коммуникаций с
собственниками помещений
по вопросам управления
многоквартирными домами.
ПК 1.4. Организовывать
работу первичных трудовых
коллективов по
обслуживанию
общедомового имущества.
ПК 1.5. Организовывать
проведение расчетов с
потребителями и
поставщиками жилищно-
коммунальных услуг.
ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.
ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.
ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.



ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста.
ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам учебной практики служит формой контроля освоения и

проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций,
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с
требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики является
зачет с оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном
учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы производственной практики и предоставившие полный пакет отчетных
документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной
организацией разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические
контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия
индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям
результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и
профессиональными компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения производственной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен
выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными
компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

производственной практики по ПМ.____.___________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

___________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности _________________________
успешно прошел(ла)1 производственную практику

(наименование практики)
в
_______________________________________________________________________________
(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю ПМ.____.___________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)

-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: производственная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись
непосредственного
руководителя

по месту
прохождения
практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ОТЧЕТ
о прохождении производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

ПМ ____ «___________________________________»

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
_____________________________________________________________________________

полное наименование организации

Руководители практики:
от колледжа ____________________________________

должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

Руководитель практики от организации Руководитель практики от колледжа

(ФИО, должность) (ФИО, должность)

(рекомендуемая оценка) (итоговая оценка)

(дата, подпись) (дата, подпись)

г. Дмитров, 20___ г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙМОДУЛЬ ПМ.02 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ТЕХНИЧЕСКОЙ ЭКПЛУАТАЦИИ ГРАЖДАНСКИХ ЗДАНИЙ И
КОНТРОЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫХ

УСЛУГ»

Специальность

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома

Форма обучения

очная



Дмитров, 2026 г.



Рабочая программа производственной практики разработана на основе Федерального
государственного образовательного стандарта по специальности 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома.

Автор программы: Сидоров С.Р., преподаватель.

Рабочая программа рассмотрена на заседании цикловой методической комиссии

Техники и технологии__
(наименование комиссии)

Протокол заседания №1 от «26» января 2026 г.

Председатель цикловой методической комиссии Фадеева Е.В.
Фамилия И.О.



1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа производственной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования Подмосковного политехнического
колледжа по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома
в части освоения основного вида деятельности Обеспечение технической эксплуатации
гражданских зданий и контроля предоставления жилищно-коммунальных услуг и
соответствующих профессиональных компетенций и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
- обеспечение преобразования приобретенных теоретических знаний в систему

навыков и умений;
- овладение профессиональной деятельностью в области организации деятельности

служб предприятий по подготовке, плакированию и выполнению полевых и камеральных
работ по инженерно-геодезическим изысканиям.

Задачи практики:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния

конструктивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы,

технологию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и
неисправностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;
 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и

оборудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;
 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,

используемые организацией;
 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных

ресурсов;
 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства

Российской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества
поступающих коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических
соединений, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и

восстановительных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и

предотвращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;
 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;



 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание
(сооружение) и конкретные помещения.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Обеспечение
технической эксплуатации гражданских зданий и контроля предоставления жилищно-
коммунальных услуг» должен:

Приобрести практический опыт:
 проведения плановых и внеплановых осмотров общего имущества с целью

установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их
устранению;

 подготовки (согласование) технических заданий на выполнение работ по
содержанию и ремонту инженерных систем и конструктивных элементов, входящих в состав
общего имущества в многоквартирных домах;

 организации технического обслуживания инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий, проведение подготовки зданий к сезонной эксплуатации;

 разработки и корректировки технической документации по эксплуатации
инженерно-технических систем и конструктивных элементов зданий;

 повседневного (текущего) контроля за работой внутридомовых инженерных систем
и оборудования многоквартирных домов и качества коммунальных ресурсов, в том числе по
сигналам, поступающим на панель управления автоматизированных систем диспетчерского
контроля и управления (АСДКУ);

 оценки потребления, количества и качества поступающих коммунальных ресурсов
на основании, данных контрольно-измерительных приборов (КИП) и устранение в ходе
осмотра выявленных неисправностей, нарушений, не требующих отключения приборов
учета и регулирования коммунальных ресурсов, КИП;

 подготовки сводок об отключениях руководству и информирование пользователей
многоквартирных домов о проводимых мероприятиях по устранению чрезвычайных и
аварийных ситуаций, планируемых сроках восстановления работы инженерных систем и
оборудования, качества коммунальных ресурсов;

 взаимодействия с диспетчером и аварийными службами коммунальных организаций
при исполнении заявки диспетчерской службы;

 выполнения работ по устранению причин аварии и предотвращению
распространения последствий аварии многоквартирных домов;

 разработки комплекса мероприятий по безопасному и безвредному пребыванию
людей в помещениях здания в зависимости от их площади, планировки, освещенности,
инсоляции, микроклимата, воздухообмена, уровня шума и вибрации, ионизирующих и
неионизирующих излучений;

 разработки комплекса мероприятий, направленных на предотвращение
криминальных проявлений, террористических актов и их последствий;

 разработки мероприятий по выполнению требований доступности здания для
маломобильных групп населения.

Уметь:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния

конструктивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы,

технологию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и
неисправностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;



 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и
оборудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;

 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,
используемые организацией;

 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных
ресурсов;

 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства
Российской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества
поступающих коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических
соединений, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и

восстановительных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и

предотвращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;
 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;
 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание

(сооружение) и конкретные помещения.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным

планом, после прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального
модуля «Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контроля
предоставления жилищно-коммунальных услуг»:

МДК.02.01 содержание, контроль и техническая эксплуатация жилищного фонда
МДК.02.02 Проведение мероприятий по безопасности жизнедеятельности

многоквартирных домов
Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость производственной практики в рамках освоения профессионального

модуля ПМ.02 Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контроля
предоставления жилищно-коммунальных услуг составляет 72 часов (2 недели).

Сроки проведения производственной практики определяются рабочим учебным
планом по специальности среднего профессионального образования 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома и календарным учебным графиком. Практика
проводится на 3 курсе, в 6-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Производственная практика проводится в организациях (учреждениях)

соответствующего профиля (направления деятельности) на основе договоров между
организацией и образовательным учреждением.

Производственная практика проводится преподавателями дисциплин
профессионального цикла.

2. Результаты освоения программы практики



Результатом прохождения производственной практики в рамках освоения
профессионального модуля «Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и
контроля предоставления жилищно-коммунальных услуг» является овладение
обучающимися основным видом деятельности «Обеспечение технической эксплуатации
гражданских зданий и контроля предоставления жилищно-коммунальных услуг», в том
числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 2.1. Организовывать работы и услуги по содержанию инженерных систем и
конструктивных элементов, входящих в состав общего имущества в
многоквартирных домах.

ПК 2.2. Организовывать техническую эксплуатацию инженерных систем и
конструктивных элементов зданий жилищно-коммунального хозяйства.

ПК 2.3. Осуществлять контроль технического состояния многоквартирного дома и
качества предоставления коммунальных ресурсов.

ПК 2.4. Организовывать устранение аварийных ситуаций и проведение
мероприятий по безопасности жизнедеятельности многоквартирных домов.

ПК 2.5. Выполнять санитарно-эпидемиологические требования при предоставлении
коммунальных услуг.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики
№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда.

2.

Проведение работ по
эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
общего имущества
многоквартирного дома.

30 Чтение проектной и исполнительной
документации на многоквартирный дом.
Определение типа здания и основных
конструктивных элементов
многоквартирного дома.
Выполнение визуального и
инструментального обследования общего
имущества многоквартирного дома.
Составление акта осмотра общего
имущества в многоквартирном доме.
Оценка физического износа
конструктивных элементов и инженерных
систем многоквартирного дома.
Составление графика текущего ремонта
общего имущества многоквартирного
дома.

3.

Организация работ по
обеспечению безопасности
жизнедеятельности
многоквартирного дома.

30 Проведение плановых и внеплановых
осмотров общего имущества с целью
установления возможных причин
возникновения дефектов и выработки мер
по их устранению.
Подготовка технических заданий на
выполнение работ по содержанию и
ремонту инженерных систем и
конструктивных элементов, входящих в
состав общего имущества в
многоквартирных домах.
Разработка и корректировка технической
документации по эксплуатации
инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий.
Расчет объемов выполненных работ по
подготовке объекта к эксплуатации в
зимний и весенне-летний периоды.
Определение показателей приборов учета
тепловой энергии, электроэнергии и воды.
Повседневный (текущий) контроль за
работой внутридомовых инженерных
систем и оборудования многоквартирных
домов и качества коммунальных
ресурсов, в том числе по сигналам,
поступающим на панель управления
автоматизированных систем
диспетчерского контроля и управления
(АСДКУ).



Оценка потребления, количества и
качества поступающих коммунальных
ресурсов на основании, данных
контрольно-измерительных приборов
(КИП) и устранение в ходе осмотра
выявленных неисправностей, нарушений,
не требующих отключения приборов
учета и регулирования коммунальных
ресурсов, КИП.
Взаимодействие с диспетчером и
аварийными службами коммунальных
организаций при исполнении заявки
диспетчерской службы.

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других
необходимых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 72



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению производственной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в
неделю, в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте
от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях
составляет не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения
практики.

Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных
программой практики.

С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на
рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 инженерные системы, оборудование и конструктивные элементы многоквартирного

дома;
 строительные материалы и технологии ремонта инженерных систем, оборудования и

конструктивных элементов многоквартирного дома;
 единая система конструкторской документации;
 дефекты инженерных систем и конструктивных элементов многоквартирных домов

и технологии их устранения;
 методы визуального и инструментального обследования общего имущества в

многоквартирном доме;
 основные положения правил эксплуатации инженерного оборудования и

конструктивных элементов зданий;
 технологии энергосбережения и энергоэффективности для пользователей жилых

помещений;
 требования к поверке, содержанию и использованию приборов учета;
 правила и нормы технической эксплуатации жилищного фонда;
 требования жилищного законодательства российской федерации по взаимодействию

с собственниками и нанимателями многоквартирного дома для обеспечения правил
пользования общим имуществом и жилыми помещениями и безопасности проживания;

 порядок организации и выполнения работ по техническому обследованию жилых
зданий;

 правила эксплуатации инженерного оборудования и конструктивных элементов
зданий;

 правила и методы оценки физического и морального износа зданий;
 правила технической эксплуатации энергоустановок потребителей;
 правила эксплуатации систем водоснабжения и канализации;
 правила эксплуатации систем отопления;
 правила эксплуатации внутридомового газового оборудования;
 технологии обработки информации с использованием средств вычислительной

техники, современных коммуникаций и связи;
 законодательство Российской Федерации о единстве измерений;
 правила предоставления коммунальных услуг;
 требования к качеству коммунальных ресурсов;



 виды, назначение, устройство, принципы работы приборов учета и регулирования
потребления энергоресурсов, КИП;

 технология и техника обслуживания систем учета и регулирования потребления
энергоресурсов;

 принципы автоматического регулирования потребления энергоресурсов;
 расчетные значения (минимальные и максимальные) потребления коммунальных

ресурсов;
 расчетный температурный график подачи теплоносителя и воды;
 специализированные программные приложения, в том числе в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет", для осуществления коммуникаций в организации;
 нормативные правовые акты, регламентирующие проведение диспетчерского и

аварийного обслуживания многоквартирных домов;
 требования охраны труда, пожарной безопасности, промышленной санитарии при

проведении аварийного обслуживания многоквартирных домов;
 порядок действий при типичных аварийных ситуациях многоквартирных домов;
 допустимые нормы планировки, площади, микроклимата и уровни освещенности,

инсоляции, воздухообмена, шума, вибрации, ионизирующих и неионизирующих излучений;
 требования по предотвращению криминальных проявлений, террористических актов

и их последствий.
уметь:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния

конструктивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы,

технологию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и
неисправностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;
 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и

оборудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;
 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,

используемые организацией;
 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных

ресурсов;
 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства

Российской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества
поступающих коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических
соединений, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и

восстановительных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и

предотвращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;
 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;



 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание
(сооружение) и конкретные помещения.

иметь практический опыт:
 проведения плановых и внеплановых осмотров общего имущества с целью

установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их
устранению;

 подготовки (согласование) технических заданий на выполнение работ по
содержанию и ремонту инженерных систем и конструктивных элементов, входящих в состав
общего имущества в многоквартирных домах;

 организации технического обслуживания инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий, проведение подготовки зданий к сезонной эксплуатации;

 разработки и корректировки технической документации по эксплуатации
инженерно-технических систем и конструктивных элементов зданий;

 повседневного (текущего) контроля за работой внутридомовых инженерных систем
и оборудования многоквартирных домов и качества коммунальных ресурсов, в том числе по
сигналам, поступающим на панель управления автоматизированных систем диспетчерского
контроля и управления (АСДКУ);

 оценки потребления, количества и качества поступающих коммунальных ресурсов
на основании, данных контрольно-измерительных приборов (КИП) и устранение в ходе
осмотра выявленных неисправностей, нарушений, не требующих отключения приборов
учета и регулирования коммунальных ресурсов, КИП;

 подготовки сводок об отключениях руководству и информирование пользователей
многоквартирных домов о проводимых мероприятиях по устранению чрезвычайных и
аварийных ситуаций, планируемых сроках восстановления работы инженерных систем и
оборудования, качества коммунальных ресурсов;

 взаимодействия с диспетчером и аварийными службами коммунальных организаций
при исполнении заявки диспетчерской службы;

 выполнения работ по устранению причин аварии и предотвращению
распространения последствий аварии многоквартирных домов;

 разработки комплекса мероприятий по безопасному и безвредному пребыванию
людей в помещениях здания в зависимости от их площади, планировки, освещенности,
инсоляции, микроклимата, воздухообмена, уровня шума и вибрации, ионизирующих и
неионизирующих излучений;

 разработки комплекса мероприятий, направленных на предотвращение
криминальных проявлений, террористических актов и их последствий;

 разработки мероприятий по выполнению требований доступности здания для
маломобильных групп населения.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет
непосредственное руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

 обеспечивает проведение всех организационных мероприятий перед выездом
студентов на практику (при необходимости выезд в организации, проведение собраний;
инструктаж о порядке прохождения практики и т.д.);

 принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или
перемещения их по видам работ;

 осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
 принимает участие в приеме зачетов по практике;



 рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и
представляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с
замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

 устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую
помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий;

 иные обязанности, предусмотренные соглашением с организацией (базой практик).
Обязанности руководителя практики от организации:
 организация прохождения практики студентами (перемещение по рабочим местам)

в соответствии с программами практики;
 проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности; обучение

студентов безопасным методам работы;
 осуществлении контроля и учета работы студентов, помощь в выполнении

производственных заданий на рабочих местах;
 ознакомление с передовыми методами работы;
 контроль соблюдения студентами трудовой дисциплины.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Производственная база ООО Конструкторско-технологический центр «Детектор»:

кабинет, оборудованный специализированной мебелью, геодезическое оборудование;
техническая документация; специализированное программное обеспечение, отдел
проектирования зданий и сооружений; участок эксплуатации инженерных сетей.

Мастерская эксплуатации и обслуживания многоквартирного дома: комплект
аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся, стулья
обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор демонстрационного
оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и в электронную
информационно-образовательную среду организации, мультимедийный проектор, экран);
набор образцов горных пород; геодезическое оборудование (электронный тахеометр,
электронный теодолит, оптический нивелир, дальномер лазерный, рулетка, штатив, циркуль,
геодезическая линейка); учебно-наглядные материалы по тематике дисциплины; комплект
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе
отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64, ОС Microsoft Windows 8.1
Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft Office 2007 Russian
Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total Security.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы
обучающихся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации;
комплект аудиторной мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Управление жилищно-коммунальным хозяйством : учебник для среднего

профессионального образования / А. И. Кабалинский, И. А. Рождественская, С. А. Зуденкова,
С. Г. Еремин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 124 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-18610-9. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568957



4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
4. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
5. Николюкин, С. В. Жилищное право : учебник и практикум для среднего

профессионального образования / С. В. Николюкин. — 2-е изд. — Москва : Издательство
Юрайт, 2025. — 274 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18706-9. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/565206

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего
специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.

http://pravo.gov.ru


5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны вести
документацию (образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.

Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и
приложений с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции
сотрудника-наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение
фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения).
Рекомендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией



программы MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в
появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В
каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к
которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных
источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки,
а в конце работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи
из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические
сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений
(если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении
первых слов – по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по
алфавиту заглавий, при авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам
(младший, старший, отец, сын – от старших к младшим), при нескольких работах авторов,
написанных им в соавторстве с другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте,
сведения об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и
библиографического списка устанавливается по номеру источника или произведения в
списке, заключенного в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует
указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной
литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст.
Если делается ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых
скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной



литературы без приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на
литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при
многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с
шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в
виде самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий,
освоения общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным
образовательным стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения
производственной практики осуществляется руководителем практики от образовательной
организации в процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника
практики и отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 2.1. Организовывать
работы и услуги по
содержанию инженерных
систем и конструктивных
элементов, входящих в
состав общего имущества в
многоквартирных домах.

Экспертная
оценка
предоставляемого
пакета
документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки «отлично».

ПК 2.2. Организовывать
техническую эксплуатацию
инженерных систем и
конструктивных элементов
зданий жилищно-
коммунального хозяйства.
ПК 2.3. Осуществлять
контроль технического



состояния многоквартирного
дома и качества
предоставления
коммунальных ресурсов.

Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
достаточно полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление необходимых
документов не отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент не может ответить на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ПК 2.4. Организовывать
устранение аварийных
ситуаций и проведение
мероприятий по
безопасности
жизнедеятельности
многоквартирных домов.
ПК 2.5. Выполнять
санитарно-
эпидемиологические
требования при
предоставлении
коммунальных услуг.
ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.
ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.
ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.
ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного



контекста.
ОК 06. Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
российских духовно-
нравственных ценностей, в
том числе с учетом
гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных отношений,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения.
ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях.
ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для сохранения и
укрепления здоровья в
процессе профессиональной
деятельности и поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности.
ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам производственной практики служит формой контроля освоения

и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций,
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с
требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики является
зачет с оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном
учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной
организацией разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические
контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия
индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям
результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и
профессиональными компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения производственной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен
выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными
компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

производственной практики по ПМ.____.___________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

___________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности _________________________
успешно прошел(ла)1 производственную практику

(наименование практики)
в
_______________________________________________________________________________
(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю ПМ.____.___________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)

-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: производственная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись
непосредственного
руководителя

по месту
прохождения
практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ОТЧЕТ
о прохождении производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

ПМ ____ «___________________________________»

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
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1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа производственной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования Подмосковного политехнического
колледжа по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома
в части освоения основного вида деятельности Обеспечение технической эксплуатации гра-
жданских зданий и контроля предоставления жилищно-коммунальных услуг и соответству-
ющих профессиональных компетенций и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
- обеспечение преобразования приобретенных теоретических знаний в систему на-

выков и умений;
- овладение профессиональной деятельностью в области организации деятельности

служб предприятий по подготовке, плакированию и выполнению полевых и камеральных
работ по инженерно-геодезическим изысканиям.

Задачи практики:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния

конструктивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы,

технологию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и
неисправностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;
 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и

оборудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;
 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,

используемые организацией;
 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных

ресурсов;
 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства

Российской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества
поступающих коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических
соединений, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и

восстановительных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и

предотвращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;
 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;



 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание (соору-
жение) и конкретные помещения.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессио-
нальными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате прохождения
практики в рамках освоения профессионального модуля «Обеспечение технической эксплу-
атации гражданских зданий и контроля предоставления жилищно-коммунальных услуг» дол-
жен:

Приобрести практический опыт:
 проведения плановых и внеплановых осмотров общего имущества с целью

установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их
устранению;

 подготовки (согласование) технических заданий на выполнение работ по
содержанию и ремонту инженерных систем и конструктивных элементов, входящих в состав
общего имущества в многоквартирных домах;

 организации технического обслуживания инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий, проведение подготовки зданий к сезонной эксплуатации;

 разработки и корректировки технической документации по эксплуатации
инженерно-технических систем и конструктивных элементов зданий;

 повседневного (текущего) контроля за работой внутридомовых инженерных систем
и оборудования многоквартирных домов и качества коммунальных ресурсов, в том числе по
сигналам, поступающим на панель управления автоматизированных систем диспетчерского
контроля и управления (АСДКУ);

 оценки потребления, количества и качества поступающих коммунальных ресурсов
на основании, данных контрольно-измерительных приборов (КИП) и устранение в ходе
осмотра выявленных неисправностей, нарушений, не требующих отключения приборов
учета и регулирования коммунальных ресурсов, КИП;

 подготовки сводок об отключениях руководству и информирование пользователей
многоквартирных домов о проводимых мероприятиях по устранению чрезвычайных и
аварийных ситуаций, планируемых сроках восстановления работы инженерных систем и
оборудования, качества коммунальных ресурсов;

 взаимодействия с диспетчером и аварийными службами коммунальных организаций
при исполнении заявки диспетчерской службы;

 выполнения работ по устранению причин аварии и предотвращению
распространения последствий аварии многоквартирных домов;

 разработки комплекса мероприятий по безопасному и безвредному пребыванию
людей в помещениях здания в зависимости от их площади, планировки, освещенности,
инсоляции, микроклимата, воздухообмена, уровня шума и вибрации, ионизирующих и
неионизирующих излучений;

 разработки комплекса мероприятий, направленных на предотвращение
криминальных проявлений, террористических актов и их последствий;

 разработки мероприятий по выполнению требований доступности здания для мало-
мобильных групп населения.

Уметь:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния конструк-

тивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы, техноло-

гию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и неисправ-
ностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;



 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и обо-
рудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;

 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,
используемые организацией;

 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных ресур-
сов;

 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства Рос-
сийской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества поступающих
коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических соедине-
ний, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования коммунальных
ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и восстанови-

тельных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и предот-

вращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;
 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного ви-

да и их последствий в профессиональной деятельности и быту;
 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание (соору-

жение) и конкретные помещения.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным

планом, после прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального
модуля «Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контроля предостав-
ления жилищно-коммунальных услуг»:

МДК.02.01 содержание, контроль и техническая эксплуатация жилищного фонда
МДК.02.02 Проведение мероприятий по безопасности жизнедеятельности многоквар-

тирных домов
Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость производственной практики в рамках освоения профессионального мо-

дуля ПМ.02 Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контроля предо-
ставления жилищно-коммунальных услуг составляет 72 часов (2 недели).

Сроки проведения производственной практики определяются рабочим учебным пла-
ном по специальности среднего профессионального образования 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома и календарным учебным графиком. Практика прово-
дится на 3 курсе, в 6-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Производственная практика проводится в организациях (учреждениях) соответствую-

щего профиля (направления деятельности) на основе договоров между организацией и об-
разовательным учреждением.

Производственная практика проводится преподавателями дисциплин профессиональ-
ного цикла.

2. Результаты освоения программы практики



Результатом прохождения производственной практики в рамках освоения профес-
сионального модуля «Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контро-
ля предоставления жилищно-коммунальных услуг» является овладение обучающимися
основным видом деятельности «Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий
и контроля предоставления жилищно-коммунальных услуг», в том числе профессиональны-
ми (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 2.1. Организовывать работы и услуги по содержанию инженерных систем и
конструктивных элементов, входящих в состав общего имущества в много-
квартирных домах.

ПК 2.2. Организовывать техническую эксплуатацию инженерных систем и
конструктивных элементов зданий жилищно-коммунального хозяйства.

ПК 2.3. Осуществлять контроль технического состояния многоквартирного дома и
качества предоставления коммунальных ресурсов.

ПК 2.4. Организовывать устранение аварийных ситуаций и проведение мероприя-
тий по безопасности жизнедеятельности многоквартирных домов.

ПК 2.5. Выполнять санитарно-эпидемиологические требования при предоставлении
коммунальных услуг.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме-
нительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-
формации, и информационные технологии для выполнения задач профес-
сиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-
знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в
том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных от-
ношений, применять стандарты антикоррупционного поведения.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, при-
менять знания об изменении климата, принципы бережливого производства,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необ-
ходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-
странном языках.



3. Структура и содержание практики

№
п/п

Разделы (этапы) практи-
ки

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране тру-
да.

6 Изучение инструкций по технике безопас-
ности, охране труда.

2.

Проведение работ по экс-
плуатации, обслуживанию
и ремонту общего имуще-
ства многоквартирного до-
ма.

30 Чтение проектной и исполнительной до-
кументации на многоквартирный дом.
Определение типа здания и основных
конструктивных элементов многоквар-
тирного дома.
Выполнение визуального и инструмен-
тального обследования общего имуще-
ства многоквартирного дома.
Составление акта осмотра общего имуще-
ства в многоквартирном доме.
Оценка физического износа конструктив-
ных элементов и инженерных систем
многоквартирного дома.
Составление графика текущего ремонта
общего имущества многоквартирного до-
ма.

3.

Организация работ по
обеспечению безопасности
жизнедеятельности много-
квартирного дома.

30 Проведение плановых и внеплановых
осмотров общего имущества с целью
установления возможных причин возник-
новения дефектов и выработки мер по их
устранению.
Подготовка технических заданий на вы-
полнение работ по содержанию и ремонту
инженерных систем и конструктивных
элементов, входящих в состав общего
имущества в многоквартирных домах.
Разработка и корректировка технической
документации по эксплуатации инженер-
но-технических систем и конструктивных
элементов зданий.
Расчет объемов выполненных работ по
подготовке объекта к эксплуатации в зим-
ний и весенне-летний периоды.
Определение показателей приборов учета
тепловой энергии, электроэнергии и воды.
Повседневный (текущий) контроль за ра-
ботой внутридомовых инженерных си-
стем и оборудования многоквартирных
домов и качества коммунальных ресур-
сов, в том числе по сигналам, поступаю-
щим на панель управления автоматизиро-
ванных систем диспетчерского контроля
и управления (АСДКУ).
Оценка потребления, количества и каче-
ства поступающих коммунальных ресур-
сов на основании, данных контрольно-из-



мерительных приборов (КИП) и устране-
ние в ходе осмотра выявленных неисправ-
ностей, нарушений, не требующих отклю-
чения приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов, КИП.
Взаимодействие с диспетчером и аварий-
ными службами коммунальных органи-
заций при исполнении заявки диспетчер-
ской службы.

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других необходи-
мых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 72



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению производственной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в организа-

циях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю, в воз-
расте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте от 15 до 16 лет
продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не
более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с програм-

мой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения практики.
Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных

программой практики.
С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на рабо-

чие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распоряд-
ка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в установлен-
ном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 инженерные системы, оборудование и конструктивные элементы многоквартирного

дома;
 строительные материалы и технологии ремонта инженерных систем, оборудования и

конструктивных элементов многоквартирного дома;
 единая система конструкторской документации;
 дефекты инженерных систем и конструктивных элементов многоквартирных домов

и технологии их устранения;
 методы визуального и инструментального обследования общего имущества в много-

квартирном доме;
 основные положения правил эксплуатации инженерного оборудования и конструк-

тивных элементов зданий;
 технологии энергосбережения и энергоэффективности для пользователей жилых по-

мещений;
 требования к поверке, содержанию и использованию приборов учета;
 правила и нормы технической эксплуатации жилищного фонда;
 требования жилищного законодательства российской федерации по взаимодействию

с собственниками и нанимателями многоквартирного дома для обеспечения правил пользо-
вания общим имуществом и жилыми помещениями и безопасности проживания;

 порядок организации и выполнения работ по техническому обследованию жилых
зданий;

 правила эксплуатации инженерного оборудования и конструктивных элементов зда-
ний;

 правила и методы оценки физического и морального износа зданий;
 правила технической эксплуатации энергоустановок потребителей;
 правила эксплуатации систем водоснабжения и канализации;
 правила эксплуатации систем отопления;
 правила эксплуатации внутридомового газового оборудования;
 технологии обработки информации с использованием средств вычислительной тех-

ники, современных коммуникаций и связи;
 законодательство Российской Федерации о единстве измерений;
 правила предоставления коммунальных услуг;
 требования к качеству коммунальных ресурсов;



 виды, назначение, устройство, принципы работы приборов учета и регулирования
потребления энергоресурсов, КИП;

 технология и техника обслуживания систем учета и регулирования потребления
энергоресурсов;

 принципы автоматического регулирования потребления энергоресурсов;
 расчетные значения (минимальные и максимальные) потребления коммунальных ре-

сурсов;
 расчетный температурный график подачи теплоносителя и воды;
 специализированные программные приложения, в том числе в информационно-теле-

коммуникационной сети "Интернет", для осуществления коммуникаций в организации;
 нормативные правовые акты, регламентирующие проведение диспетчерского и ава-

рийного обслуживания многоквартирных домов;
 требования охраны труда, пожарной безопасности, промышленной санитарии при

проведении аварийного обслуживания многоквартирных домов;
 порядок действий при типичных аварийных ситуациях многоквартирных домов;
 допустимые нормы планировки, площади, микроклимата и уровни освещенности,

инсоляции, воздухообмена, шума, вибрации, ионизирующих и неионизирующих излучений;
 требования по предотвращению криминальных проявлений, террористических актов

и их последствий.
уметь:
 применять инструментальные методы контроля технического состояния

конструктивных элементов и систем инженерного оборудования общего имущества;
 составлять перечень (план) работ и услуг и определять характер, объемы,

технологию ремонта, необходимые материалы и оборудование для устранения дефектов и
неисправностей общего имущества в многоквартирном доме;

 оформлять акты и предписания по результатам осмотров и проверок;
 вести журналы осмотров и составлять дефектные ведомости;
 применять инструментальные методы контроля технического
 состояния конструктивных элементов и систем инженерного оборудования зданий;
 определять характер, объемы, технологию ремонта, необходимые материалы и

оборудование для устранения дефектов и неисправностей зданий;
 применять программное обеспечение и современные информационные технологии,

используемые организацией;
 определять количество и показатели качества поступающих коммунальных

ресурсов;
 документировать исполнение требований актов жилищного законодательства

Российской Федерации и условий договоров в части работы по контролю качества
поступающих коммунальных ресурсов;

 определять отсутствие внешних повреждений и надежность механических
соединений, целостность электрических соединений приборов учета и регулирования
коммунальных ресурсов;

 распознавать все нештатные ситуации, регистрируемые приборами учета и КИП;
 идентифицировать неисправности приборов учета и регулирования коммунальных

ресурсов, КИП;
 организовывать работу рабочих специалистов в условиях аварийных и

восстановительных работ;
 определять порядок действий в аварийных ситуациях с целью локализации и

предотвращения ущерба имуществу физических и юридических лиц;
 производить необходимые отключения инженерных систем гражданских зданий в

рамках локализации и предотвращения распространения последствий аварий;
 принимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;



 оценивать уровни доступа персонала и пользователей территорию, в здание
(сооружение) и конкретные помещения.

иметь практический опыт:
 проведения плановых и внеплановых осмотров общего имущества с целью

установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их
устранению;

 подготовки (согласование) технических заданий на выполнение работ по
содержанию и ремонту инженерных систем и конструктивных элементов, входящих в состав
общего имущества в многоквартирных домах;

 организации технического обслуживания инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий, проведение подготовки зданий к сезонной эксплуатации;

 разработки и корректировки технической документации по эксплуатации
инженерно-технических систем и конструктивных элементов зданий;

 повседневного (текущего) контроля за работой внутридомовых инженерных систем
и оборудования многоквартирных домов и качества коммунальных ресурсов, в том числе по
сигналам, поступающим на панель управления автоматизированных систем диспетчерского
контроля и управления (АСДКУ);

 оценки потребления, количества и качества поступающих коммунальных ресурсов
на основании, данных контрольно-измерительных приборов (КИП) и устранение в ходе
осмотра выявленных неисправностей, нарушений, не требующих отключения приборов
учета и регулирования коммунальных ресурсов, КИП;

 подготовки сводок об отключениях руководству и информирование пользователей
многоквартирных домов о проводимых мероприятиях по устранению чрезвычайных и
аварийных ситуаций, планируемых сроках восстановления работы инженерных систем и
оборудования, качества коммунальных ресурсов;

 взаимодействия с диспетчером и аварийными службами коммунальных организаций
при исполнении заявки диспетчерской службы;

 выполнения работ по устранению причин аварии и предотвращению
распространения последствий аварии многоквартирных домов;

 разработки комплекса мероприятий по безопасному и безвредному пребыванию
людей в помещениях здания в зависимости от их площади, планировки, освещенности,
инсоляции, микроклимата, воздухообмена, уровня шума и вибрации, ионизирующих и
неионизирующих излучений;

 разработки комплекса мероприятий, направленных на предотвращение
криминальных проявлений, террористических актов и их последствий;

 разработки мероприятий по выполнению требований доступности здания для
маломобильных групп населения.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет непосред-
ственное руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

 обеспечивает проведение всех организационных мероприятий перед выездом сту-
дентов на практику (при необходимости выезд в организации, проведение собраний;
инструктаж о порядке прохождения практики и т.д.);

 принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или перемеще-
ния их по видам работ;

 осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
 принимает участие в приеме зачетов по практике;



 рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и представ-
ляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с замечани-
ями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

 устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую по-
мощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий;

 иные обязанности, предусмотренные соглашением с организацией (базой практик).
Обязанности руководителя практики от организации:
 организация прохождения практики студентами (перемещение по рабочим местам)

в соответствии с программами практики;
 проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности; обучение сту-

дентов безопасным методам работы;
 осуществлении контроля и учета работы студентов, помощь в выполнении произ-

водственных заданий на рабочих местах;
 ознакомление с передовыми методами работы;
 контроль соблюдения студентами трудовой дисциплины.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Производственная база ООО Конструкторско-технологический центр «Детектор»: ка-

бинет, оборудованный специализированной мебелью, геодезическое оборудование; техниче-
ская документация; специализированное программное обеспечение, отдел проектирования
зданий и сооружений; участок эксплуатации инженерных сетей.

Мастерская эксплуатации и обслуживания многоквартирного дома: комплект ауди-
торной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся, стулья обуча-
ющихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор демонстрационного обо-
рудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и в электронную инфор-
мационно-образовательную среду организации, мультимедийный проектор, экран); набор
образцов горных пород; геодезическое оборудование (электронный тахеометр, электронный
теодолит, оптический нивелир, дальномер лазерный, рулетка, штатив, циркуль, геодезиче-
ская линейка); учебно-наглядные материалы по тематике дисциплины; комплект лицен-
зионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечествен-
ного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64, ОС Microsoft Windows 8.1 Professional
Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN,
РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total Security.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы обучающих-
ся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информа-
ционно-образовательную среду образовательной организации; комплект аудиторной мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации обес-

печен печатными и/или электронными образовательными и информационными ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Управление жилищно-коммунальным хозяйством : учебник для среднего профес-

сионального образования / А. И. Кабалинский, И. А. Рождественская, С. А. Зуденкова, С. Г.
Еремин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 124 с. — (Профессиональное образова-
ние). — ISBN 978-5-534-18610-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568957

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com



2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
4. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
5. Николюкин, С. В. Жилищное право : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / С. В. Николюкин. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт,
2025. — 274 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18706-9. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/565206

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего специаль-
ности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт деятельности в
соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение квалификации в про-
фильных организациях не реже одного раза в три года.

http://pravo.gov.ru/


5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны вести до-
кументацию (образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.

Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и приложе-
ний с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное на-
именование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи, организацион-
ную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит практику. Также
следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в котором студент
проходит практику, проанализировать должностные инструкции сотрудника-наставника и
т.д. При возможности рекомендуется сопровождение фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики (конкре-
тизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике практи-
ки в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках, ис-

пользованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы, до-
полняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к дру-
гим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку использованных
источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения). Реко-
мендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией программы
MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в появившемся ме-



ню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт Оглавление и указатели.
Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В каж-
дой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к которо-
му относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех числовых
табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При по-
строении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных источни-
ков, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки, а в кон-
це работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы, ди-
пломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных источни-
ков, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи из жур-
налов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические сборники и
другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие: алфа-
витный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере появления в
тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений (если автор не
указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не смешиваются,
иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов. Принцип рас-
положения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении первых слов – по
алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по алфавиту заглавий, при
авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам (младший, старший, отец, сын
– от старших к младшим), при нескольких работах авторов, написанных им в соавторстве с
другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы. По-
рядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или основополага-
ющие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте, сведе-
ния об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и библиографиче-
ского списка устанавливается по номеру источника или произведения в списке, заключенно-
го в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги: фа-
милия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и количе-
ство страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует указывать на-
именование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной литерату-
ры и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст. Если дела-
ется ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых скобках
указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной литературы без
приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на литературные источни-
ки позволяет избежать повторения названий источников при многократном их использова-



нии в тексте.
Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет допол-

нительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного осве-
щения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии подлинных
документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из инструкций и пра-
вил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики, карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом верх-
нем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе более
одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются при-
ложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного текста.
Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые употребля-
ются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с шифром в круг-
лые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в виде самосто-
ятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и характери-
стику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При заполнении ха-
рактеристики руководителю практики от образовательной организации необходимо отметить
основные показатели выполнения производственных заданий, освоения общих и профессио-
нальных компетенций (предусмотренных федеральным образовательным стандартом по спе-
циальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения производствен-
ной практики осуществляется руководителем практики от образовательной организации в
процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника практики и от-
чета по практике.

Код и наименование про-
фессиональных и общих
компетенций, формируе-
мых в рамках практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 2.1. Организовывать ра-
боты и услуги по содержа-
нию инженерных систем и
конструктивных элементов,
входящих в состав общего
имущества в многоквартир-
ных домах.

Экспертная оцен-
ка предоставляе-
мого пакета доку-
ментов (дневник,
отчет о прохожде-
нии практики, ат-
тестационный
лист, характери-
стика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной со-
ставляющей, отражающей суть вопроса
(практический опыт). Оформление
необходимых документов отвечает
предъявляемым требованиям. При пуб-
личной защите студент полно и четко
отвечает на поставленные вопросы. Ру-
ководитель практики от организации
отмечает в характеристике и аттестаци-
онном листе, что по итогам прохожде-
ния практики студент заслуживает
оценки «отлично».
Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной со-

ПК 2.2. Организовывать тех-
ническую эксплуатацию
инженерных систем и
конструктивных элементов
зданий жилищно-коммуналь-
ного хозяйства.
ПК 2.3. Осуществлять
контроль технического со-
стояния многоквартирного
дома и качества предостав-
ления коммунальных ресур-
сов.



ПК 2.4. Организовывать
устранение аварийных ситу-
аций и проведение меропри-
ятий по безопасности жизне-
деятельности многоквартир-
ных домов.

ставляющей, отражающей суть вопроса
(практический опыт). Оформление
необходимых документов отвечает
предъявляемым требованиям. При пуб-
личной защите студент достаточно пол-
но и четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от ор-
ганизации отмечает в характеристике и
аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент заслу-
живает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно» выстав-
ляется, если студент: предоставляет
полный пакет документов с нарушени-
ем сроков. Оформление необходимых
документов отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент частично отвечает на постав-
ленные вопросы. Руководитель практи-
ки от организации отмечает в характе-
ристике и аттестационном листе, что по
итогам прохождения практики студент
заслуживает оценки «удовлетворитель-
но».
Оценка «неудовлетворительно» выстав-
ляется, если студент: не предоставляет
полный пакет документов. Оформление
необходимых документов не отвечает
предъявляемым требованиям. При пуб-
личной защите студент не может отве-
тить на поставленные вопросы. Руково-
дитель практики от организации отме-
чает в характеристике и аттестационном
листе, что по итогам прохождения прак-
тики студент заслуживает оценки «неу-
довлетворительно», общие и профес-
сиональные компетенции не освоены.

ПК 2.5. Выполнять санитар-
но-эпидемиологические тре-
бования при предоставлении
коммунальных услуг.
ОК 01. Выбирать способы
решения задач профессио-
нальной деятельности при-
менительно к различным
контекстам.
ОК 02. Использовать совре-
менные средства поиска, ана-
лиза и интерпретации инфор-
мации и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной де-
ятельности.
ОК 03. Планировать и реа-
лизовывать собственное про-
фессиональное и личностное
развитие, предприниматель-
скую деятельность в профес-
сиональной сфере, использо-
вать знания по правовой и
финансовой грамотности в
различных жизненных ситу-
ациях.
ОК 04. Эффективно взаимо-
действовать и работать в
коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять уст-
ную и письменную коммуни-
кацию на государственном
языке Российской Федерации
с учетом особенностей соци-
ального и культурного
контекста.
ОК 06. Проявлять гра-
жданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных рос-
сийских духовно-нравствен-
ных ценностей, в том числе с
учетом гармонизации меж-
национальных и межрелиги-
озных отношений, применять



стандарты антикоррупци-
онного поведения.
ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об изме-
нении климата, принципы
бережливого производства,
эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях.
ОК 08. Использовать сред-
ства физической культуры
для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профес-
сиональной деятельности и
поддержания необходимого
уровня физической подго-
товленности.
ОК 09. Пользоваться про-
фессиональной документа-
цией на государственном и
иностранном языках.

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам производственной практики служит формой контроля освоения

и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций, приобре-
тенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с требовани-
ями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики является
зачет с оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном учре-
ждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования про-
граммы учебной практики и предоставившие полный пакет отчетных документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной организаци-
ей разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические контрольно-
измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия индивидуальных
образовательных достижений, обучающихся основным показателям результатов обучения. В
процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и профессиональными
компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
– результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
– качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
– характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения производственной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен выпол-
нять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными компетен-
циями:

Код компе-
тенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

производственной практики по ПМ.____.___________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

___________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности _________________________
успешно прошел(ла)1 производственную практику

(наименование практики)
в
_______________________________________________________________________________
(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю ПМ.____.___________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями организа-

ции, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)

-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись



«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: производственная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в органи-
зации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным государствен-
ным образовательным стандартом среднего профессионального образования по данной об-
разовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись непосред-
ственного руково-

дителя
по месту прохожде-

ния практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ОТЧЕТ
о прохождении производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

ПМ ____ «___________________________________»

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
_____________________________________________________________________________

полное наименование организации

Руководители практики:
от колледжа ____________________________________

должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

Руководитель практики от организации Руководитель практики от колледжа

(ФИО, должность) (ФИО, должность)

(рекомендуемая оценка) (итоговая оценка)

(дата, подпись) (дата, подпись)

г. Дмитров, 20___ г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙМОДУЛЬ ПМ.03 «ОРГАНИЗАЦИЯ

МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОДЕЖАНИЮПОМЕЩЕНИЙ ГРАЖДАНСКИХ
ЗДАНИЙ И ТЕРРИТОРИИ»

Специальность

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома

Форма обучения

очная

Дмитров, 2026 г.



Рабочая программа производственной практики разработана на основе Федерального
государственного образовательного стандарта по специальности 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома.

Автор программы: Сидров С.Р., преподаватель.

Рабочая программа рассмотрена на заседании цикловой методической комиссии

Техники и технологии__
(наименование комиссии)

Протокол заседания №1 от «26» января 2026 г.

Председатель цикловой методической комиссии Фадеева Е.В.
Фамилия И.О.



1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа производственной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования Подмосковный политехнический
колледж по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома в
части освоения основного вида деятельности Организация мероприятий по содержанию
помещений гражданских зданий и территории и соответствующих профессиональных
компетенций и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
- обеспечение преобразования приобретенных теоретических знаний в систему

навыков и умений;
- овладение профессиональной деятельностью в области организации деятельности

служб предприятий по подготовке, плакированию и выполнению полевых и камеральных
работ по инженерно-геодезическим изысканиям.

Задачи практики:
 формировать перечень работ, включая их объемы и периодичность, по летней и

зимней уборке территорий, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 определять технологию санитарного содержания, уборки помещений и территории,
входящих в состав общего имущества собственников помещений многоквартирного дома;

 составлять графики, планы механизированной и ручной уборки территории в
различное время года;

 планировать и контролировать работу рабочего персонала по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 координировать вывоз ТКО и прогнозировать наполнение бункеров-накопителей для
и контейнеров для ТКО на плановый период;

 разрабатывать предложения по оптимизации работ по обеспечению надлежащего
санитарного состояния общего имущества собственников помещений многоквартирного
дома;

 определять мероприятия по содержанию и ремонту элементов благоустройства и
озеленения на основании проверок (осмотров);

 организовывать работы по ремонту элементов благоустройства и озеленения и
контролировать выполнение мероприятий в рамках технологических процессов;

 определять необходимость проведения перепланировки, прилегающих (дворовых)
территорий.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Организация
мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территорий» должен:

Приобрести практический опыт:
 планирования работ по обеспечению надлежащего санитарного состояния зданий

общественного назначения;
 организации и проверки работы по санитарному содержанию и уборке помещений и

территории, входящей в состав общего имущества собственников помещения
многоквартирного дома;

 проведения осмотра состояния элементов территории многоквартирного дома и
планирования ремонтных работ по благоустройству и озеленению территории, в том числе в
рамках подготовки территории к сезонной эксплуатации;



 подготовки предложений по строительству новых объектов благоустройства и
озеленения.

Уметь:
 формировать перечень работ, включая их объемы и периодичность, по летней и

зимней уборке территорий, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 определять технологию санитарного содержания, уборки помещений и территории,
входящих в состав общего имущества собственников помещений многоквартирного дома;

 составлять графики, планы механизированной и ручной уборки территории в
различное время года;

 планировать и контролировать работу рабочего персонала по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 координировать вывоз ТКО и прогнозировать наполнение бункеров-накопителей для
и контейнеров для ТКО на плановый период;

 разрабатывать предложения по оптимизации работ по обеспечению надлежащего
санитарного состояния общего имущества собственников помещений многоквартирного
дома;

 определять мероприятия по содержанию и ремонту элементов благоустройства и
озеленения на основании проверок (осмотров);

 организовывать работы по ремонту элементов благоустройства и озеленения и
контролировать выполнение мероприятий в рамках технологических процессов;

 определять необходимость проведения перепланировки, прилегающих (дворовых)
территорий.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным

планом, после прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального
модуля «Организация мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и
территории»:

МДК.03.01 организация работ, связанных с соблюдением санитарного содержания
общего имущества

МДК.03.02 организация работ по благоустройству прилегающих территорий
Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость производственной практики в рамках освоения профессионального

модуля ПМ.03 Организация мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и
территории составляет 72 часа (2 неделя).

Сроки проведения производственной практики определяются рабочим учебным
планом по специальности среднего профессионального образования 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома и календарным учебным графиком. Практика
проводится на 3 курсе, в 6-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Производственная практика проводится в организациях (учреждениях)

соответствующего профиля (направления деятельности) на основе договоров между
организацией и образовательным учреждением.

Производственная практика проводится преподавателями дисциплин
профессионального цикла.

2. Результаты освоения программы практики



Результатом прохождения производственной практики в рамках освоения
профессионального модуля «Организация мероприятий по содержанию помещений
гражданских зданий и территории» является овладение обучающимися основным видом
деятельности «Организация мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и
территории.», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 3.1 Планировать, организовывать и обеспечивать контроль проведения работ,
связанных с соблюдением санитарного содержания общего имущества в
многоквартирных домах.

ПК 3.2 Планировать, организовывать и обеспечивать контроль проведения работ по
благоустройству прилегающих территорий многоквартирных домов.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики
№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда.

2.

Организация работ,
связанных с соблюдением
санитарного содержания
общего имущества.

30 Составление перечня видов, объемов и
периодичности работ уборке и уходу за
придомовой территорией
многоквартирного дома по заданным
параметрам;
Составление технологических карт на
уборку и содержание общего имущества
МКД
Заполнение паспорта покрытий пола
лестничной клетки;
Выполнение контроля и оценки качества
уборки имущества МКД.

3.

Организация работ по
благоустройству
прилегающих территорий.

30 Планирование работ по обеспечению
надлежащего санитарного состояния
зданий общественного назначения;
Организация и проверка работы по
санитарному содержанию и уборке
помещений и территории, входящей в
состав общего имущества собственников
помещения многоквартирного дома;
Проведение осмотра состояния элементов
территории многоквартирного дома и
планирование ремонтных работ по
благоустройству и озеленению
территории, в том числе в рамках
подготовки территории к сезонной
эксплуатации;
Подготовка предложений по
строительству новых объектов
благоустройства и озеленения.

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других
необходимых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 72



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению производственной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в
неделю, в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте
от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях
составляет не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения практики.
Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных

программой практики.
С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на

рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 нормы и правила технической эксплуатации жилищного фонда в части требований

к организации и осуществлению санитарного содержания и уборки помещений и
территории, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 современные технологии и материалы для проведения работ по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, очистке кровель от наледи и снега;

 требования к качеству работ по дератизации, дезинсекции и дезинфекции
помещений гражданских зданий;

 технологии сбора и нормы накопления ТКО;
 нормативная периодичность осуществления мероприятий по санитарному

содержанию и уборке помещений и территорий, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 нормативные правовые акты, регламентирующие проведение работ по
благоустройству, контроль технического состояния элементов благоустройства и озеленения;

 требования безопасности и санитарных норм к состоянию детских, спортивных,
специализированных площадок;

 правила и нормы содержания объектов озеленения.
уметь:
 формировать перечень работ, включая их объемы и периодичность, по летней и

зимней уборке территорий, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 определять технологию санитарного содержания, уборки помещений и территории,
входящих в состав общего имущества собственников помещений многоквартирного дома;

 составлять графики, планы механизированной и ручной уборки территории в
различное время года;

 планировать и контролировать работу рабочего персонала по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 координировать вывоз ТКО и прогнозировать наполнение бункеров-накопителей для
и контейнеров для ТКО на плановый период;

 разрабатывать предложения по оптимизации работ по обеспечению надлежащего
санитарного состояния общего имущества собственников помещений многоквартирного
дома;



 определять мероприятия по содержанию и ремонту элементов благоустройства и
озеленения на основании проверок (осмотров);

 организовывать работы по ремонту элементов благоустройства и озеленения и
контролировать выполнение мероприятий в рамках технологических процессов;

 определять необходимость проведения перепланировки, прилегающих (дворовых)
территорий.

иметь практический опыт:
 планирования работ по обеспечению надлежащего санитарного состояния зданий

общественного назначения;
 организации и проверки работы по санитарному содержанию и уборке помещений и

территории, входящей в состав общего имущества собственников помещения
многоквартирного дома;

 проведения осмотра состояния элементов территории многоквартирного дома и
планирования ремонтных работ по благоустройству и озеленению территории, в том числе в
рамках подготовки территории к сезонной эксплуатации;

 подготовки предложений по строительству новых объектов благоустройства и
озеленения.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет непосредственное
руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

• обеспечивает проведение всех организационных мероприятий перед выездом студентов на
практику (при необходимости выезд в организации, проведение собраний; инструктаж о порядке
прохождения практики и т.д.);

• принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещения их по
видам работ;

• осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране труда и

технике безопасности;
• принимает участие в приеме зачетов по практике;
• рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и представляет

заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с замечаниями и
предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

• устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации, совместно
с ним составляет программу проведения практики;

• разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую помощь
студентам при выполнении ими индивидуальных заданий;

• иные обязанности, предусмотренные соглашением с организацией (базой практик).
Обязанности руководителя практики от организации:
• организация прохождения практики студентами (перемещение по рабочим местам) в

соответствии с программами практики;
• проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности; обучение студентов

безопасным методам работы;
• осуществлении контроля и учета работы студентов, помощь в выполнении

производственных заданий на рабочих местах;
• ознакомление с передовыми методами работы;
• контроль соблюдения студентами трудовой дисциплины.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Производственная база ООО Конструкторско-технологический центр «Детектор»:

кабинет, оборудованный специализированной мебелью, геодезическое оборудование;
техническая документация; специализированное программное обеспечение, отдел
проектирования зданий и сооружений; участок эксплуатации инженерных сетей.

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, лабораторно-
практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых



и индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной аттестации (кабинет
организации мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территории):
комплект аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся,
стулья обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор
демонстрационного оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и
в электронную информационно-образовательную среду организации, мультимедийный
проектор, экран); набор образцов горных пород; геодезическое оборудование (электронный
тахеометр, электронный теодолит, оптический нивелир, дальномер лазерный, рулетка,
штатив, циркуль, геодезическая линейка); учебно-наглядные материалы по тематике
дисциплины; комплект лицензионного и свободно распространяемого программного
обеспечения, в том числе отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64,
ОС Microsoft Windows 8.1 Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft
Office 2007 Russian Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total
Security.

Лаборатория технического осмотра и эксплуатации многоквартирного дома: комплект
аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся, стулья
обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор демонстрационного
оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и в электронную
информационно-образовательную среду организации, мультимедийный проектор, экран);
разрывная машина; детали и узлы; учебно-наглядные материалы по тематике дисциплины;
комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том
числе отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64, ОС Microsoft
Windows 8.1 Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft Office 2007
Russian Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total Security,
Компас.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы
обучающихся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации;
комплект аудиторной мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Корягина, Н. В. Благоустройство и озеленение населенных мест : учебное пособие

для среднего профессионального образования / Н. В. Корягина, А. Н. Поршакова. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 224 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-18634-5. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545222

2. Дегаев, Е. Н. Организация и планирование технической эксплуатации зданий :
учебное пособие / Е. Н. Дегаев, М. Е. Дементьева ; Министерство науки и высшего
образования Российской Федерации, Национальный исследовательский Московский
государственный строительный университет, кафедра жилищно-коммунального комплекса. -
Москва : Издательство МИСИ - МГСУ, 2021. - 68 с. - ISBN 978-5-7264-2882-6. - Текст :
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2186810

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru

https://urait.ru/bcode/545222


3. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -
http://docs.cntd.ru

4. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система
правовой информации - http://pravo.gov.ru

5. Дробов, А. В. Электроснабжение предприятий и гражданских зданий.
Практикум : учебное пособие / А. В. Дробов. - Минск : РИПО, 2023. - 176 с. - ISBN 978-985-
895-106-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2173928

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего
специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.

http://pravo.gov.ru


5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны вести
документацию (образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.

Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и
приложений с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции
сотрудника-наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение
фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения).
Рекомендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией



программы MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в
появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В
каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к
которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных
источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки,
а в конце работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи
из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические
сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений
(если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении
первых слов – по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по
алфавиту заглавий, при авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам
(младший, старший, отец, сын – от старших к младшим), при нескольких работах авторов,
написанных им в соавторстве с другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте,
сведения об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и
библиографического списка устанавливается по номеру источника или произведения в
списке, заключенного в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует
указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной
литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст.
Если делается ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых
скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной



литературы без приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на
литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при
многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с
шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в
виде самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий,
освоения общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным
образовательным стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения
производственной практики осуществляется руководителем практики от образовательной
организации в процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника
практики и отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 3.1. Планировать,
организовывать и
обеспечивать контроль
проведения работ, связанных
с соблюдением санитарного
содержания общего
имущества в
многоквартирных домах.

Экспертная
оценка
предоставляемого
пакета
документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки «отлично».

ПК 3.2. Планировать,
организовывать и
обеспечивать контроль
проведения работ по
благоустройству
прилегающих территорий
многоквартирных домов.



ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.

Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
достаточно полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление необходимых
документов не отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент не может ответить на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.
ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.
ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста.
ОК 06. Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
российских духовно-
нравственных ценностей, в
том числе с учетом
гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных отношений,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения.



ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях.
ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для сохранения и
укрепления здоровья в
процессе профессиональной
деятельности и поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности.
ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам производственной практики служит формой контроля освоения

и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций,
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с
требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики является
зачет с оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном
учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы производственной практики и предоставившие полный пакет отчетных
документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной
организацией разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические
контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия
индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям
результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и
профессиональными компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения производственной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен
выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными
компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

производственной практики по ПМ.____.___________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

___________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности _________________________
успешно прошел(ла)1 производственную практику

(наименование практики)
в
_______________________________________________________________________________
(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю ПМ.____.___________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)

-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: производственная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
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1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа производственной практики является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования Подмосковный политехнический
колледж по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома в
части освоения основного вида деятельности Освоение профессий рабочих, должностей
служащих: Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и соответствующих
профессиональных компетенций и (или) общих компетенций.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели практики:
- обеспечение преобразования приобретенных теоретических знаний в систему

навыков и умений;
- овладение профессиональной деятельностью в области организации деятельности

служб предприятий по подготовке, плакированию и выполнению полевых и камеральных
работ по инженерно-геодезическим изысканиям.

Задачи практики:
 проводить периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий,

сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных,
бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и
других страховочных и подъемных приспособлений;

 проводить текущий ремонт и техническое обслуживание систем центрального
отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, теплоснабжения,
вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и
конструкций с выполнением слесарных работ;

 проводить монтаж, демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и
электрооборудования с выполнением электротехнических работ;

 пользоваться установленной технической документацией;
 использовать навыки решения проблем;
 выявлять и решать проблемы своевременно;
 собирать и анализировать информацию.
 приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, общими компетенциями обучающийся в результате
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля «Освоение профессии
рабочего, должности служащего» должен:

Приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства



 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

Уметь:
 проводить периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий,

сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных,
бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и
других страховочных и подъемных приспособлений;

 проводить текущий ремонт и техническое обслуживание систем центрального
отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, теплоснабжения,
вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и
конструкций с выполнением слесарных работ;

 проводить монтаж, демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и
электрооборудования с выполнением электротехнических работ;

 пользоваться установленной технической документацией;
 использовать навыки решения проблем;
 выявлять и решать проблемы своевременно;
 собирать и анализировать информацию.
 приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным

планом, после прохождения междисциплинарного курса (МДК) в рамках профессионального
модуля «Освоение профессии рабочего, должности служащего»:

МДК.04.01 Освоение видов работ по профессии рабочего "Рабочий по комплексному
обслуживанию и ремонту зданий".

Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Трудоемкость производственной практики в рамках освоения профессионального

модуля ПМ.04 Освоение профессии рабочего, должности служащего составляет 36 часов (1
неделя).

Сроки проведения производственной практики определяются рабочим учебным
планом по специальности среднего профессионального образования «Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома» и календарным учебным графиком. Практика
проводится на 2 курсе, в 4-ом семестре.

1.5. Место прохождения практики
Производственная практика проводится в организациях (учреждениях)

соответствующего профиля (направления деятельности) на основе договоров между
организацией и образовательным учреждением.

Производственная практика проводится преподавателями дисциплин



профессионального цикла.



2. Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения производственной практики в рамках освоения

профессионального модуля «Освоение профессии рабочего, должности служащего» является
овладение обучающимися основным видом деятельности «Освоение профессий рабочих,
должностей служащих: Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий», в том
числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 4.1. Проводить технические осмотры конструктивных элементов, инженерного
оборудования и систем в многоквартирном доме.

ПК 4.2. Обеспечивать оказание услуг и проведение работ по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту общего имущества многоквартирного дома.

ПК 4.3. Проводить оперативный учет и контроль качества выполняемых услуг,
работ по эксплуатации, обслуживанию и ремонту общего имущества
многоквартирного дома и расхода материальных ресурсов.

ПК 4.4. Организовывать и контролировать качество услуг по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, внутридомового газового оборудования, электрооборудования,
лифтового хозяйства, кондиционирования, вентиляции и дымоудаления,
охранной и пожарной сигнализации, видеонаблюдения, управления
отходами.

ПК 4.5. Организовывать и контролировать проведение соответствующих аварийно-
ремонтных и восстановительных работ.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики
№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды работ

1.
Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда.

2.

Техника и технология.
Строительных ремонтных
работ зданий и помещений.

12 Штукатурные работы.
Инструктаж по охране труда при
прохождении производственной
практики.
Выполнение подготовительных работ при
производстве штукатурных работ.
Выполнение оштукатуривания
поверхностей различной степени
сложности.
Выполнение отделки оштукатуренных
поверхностей.
Выполнение различных видов
декоративных штукатурок.
Выполнение ремонта оштукатуренных
поверхностей.
Малярные работы.
Инструктаж по охране труда и техники
безопасности, на производстве.
Подготовка инструментов и
оборудования к работе.
Очистка поверхности ручным и
механизированным способом.
Удаление старой краски с расшивкой
трещин.
Нанесение шпатлевочных составов на
поверхность.
Шлифование огрунтованных и
прошпатлеванных поверхностей.
Нанесение водных/не водных окрасочных
составов на поверхности.
Столярно-плотничные работы.
Инструктаж на рабочем месте,
ознакомление с материалом,
инструментом, станками.
Подбор пиломатериалов и инструментов
для изготовления изделия дверной блок.
Сборка дверного полотна.
Отделка дверного блока.
Подбор пиломатериалов и инструментов
для изготовления изделия оконный блок.
Сборка оконного блока.
Плиточные работы.

3.
Техника и технология
обслуживания и
текущего ремонта систем

12 Инструктаж на рабочем месте,
ознакомление с инструментом.
Подготовка поверхностей (бетонных,



обеспечения
многоквартирных домов.

кирпичных, каменных, металлических,
каркасно-обшивных) под облицовку
плиткой.
Облицовка вертикальных и
горизонтальных поверхностей.
Облицовка вертикальных поверхностей
по диагонали.
Облицовка цоколей, фасадов и других
наружных поверхностей зданий, и
сооружений.
Освоение приемов ремонта и смены
плиток поверхностей облицовки.
Сварочные работы.
Инструктаж на рабочем месте,
ознакомления с инструментами
приспособлениями, аппаратами,
станками.
Дуговая сварка труб в поворотном и в
неповоротном и положении шва.
Сварку нагретым газом.
Сварка труб в раструб.
Ремонтные сварочные работы.
Сварка труб.
Слесарные работы.
Выполнение слесарной обработки на
металлорежущих станках.
Изготовление и сборка режущих
инструментов (средней сложности и
сложных).
Изготовление и сборка измерительных
инструментов (средней сложности и
сложных).
Изготовление и сборка приспособлений
(средней сложности и сложных).
Термическая обработка инструментов
(средней сложности и сложных).
Выполнение и ремонт резьбовых
соединений.
Выполнение и ремонт шпоночных и
шлицевых соединений.
Ремонт и восстановление режущего и
измерительного инструмента,
приспособлений (средней сложности и
сложных).

4.

Промежуточная
аттестация в форме зачета
с оценкой.

6 Оформление дневника, отчета и других
документов по практике. Предоставление
дневника по практике и других
необходимых документов.
Публичная защита отчета по практике.

Итого: 36



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению производственной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в
неделю, в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте
от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях
составляет не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения
практики.

Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных
программой практики.

С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на
рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 основные нормативно правовые акты в области жкх и строительства;
 основные стандарты и правила, регламентирующие ремонтно-строительные работ;
 свойства строительных материалов и конструкция;
 принципы работы и устройства основных инженерных систем;
 современные методы ремонта и обслуживания зданий и помещений;
 алгоритм действий при плановом и экстерном ремонте общего имущества

многоквартирного дома;
 методы контроля качества выполнения работ и мониторинга состояния объекта.
уметь:
 проводить периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий,

сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных,
бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и
других страховочных и подъемных приспособлений;

 проводить текущий ремонт и техническое обслуживание систем центрального
отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, теплоснабжения,
вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и
конструкций с выполнением слесарных работ;

 проводить монтаж, демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и
электрооборудования с выполнением электротехнических работ;

 пользоваться установленной технической документацией;
 использовать навыки решения проблем;
 выявлять и решать проблемы своевременно;
 собирать и анализировать информацию.
Приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,



отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

иметь практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет
непосредственное руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

• обеспечивает проведение всех организационных мероприятий перед выездом
студентов на практику (при необходимости выезд в организации, проведение собраний;
инструктаж о порядке прохождения практики и т.д.);

• принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещения
их по видам работ;

• осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
• принимает участие в приеме зачетов по практике;
• рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и

представляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с
замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

• устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

• разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую
помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий;

• иные обязанности, предусмотренные соглашением с организацией (базой практик).
Обязанности руководителя практики от организации:
• организация прохождения практики студентами (перемещение по рабочим местам) в

соответствии с программами практики;
• проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности; обучение

студентов безопасным методам работы;
• осуществлении контроля и учета работы студентов, помощь в выполнении

производственных заданий на рабочих местах;
• ознакомление с передовыми методами работы;
• контроль соблюдения студентами трудовой дисциплины.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Производственная база ООО Конструкторско-технологический центр «Детектор»:

кабинет, оборудованный специализированной мебелью, геодезическое оборудование;
техническая документация; специализированное программное обеспечение, отдел
проектирования зданий и сооружений; участок эксплуатации инженерных сетей.

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, лабораторно-
практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых
и индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной аттестации (кабинет
организации мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территории):



комплект аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся,
стулья обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор
демонстрационного оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и
в электронную информационно-образовательную среду организации, мультимедийный
проектор, экран); набор образцов горных пород; геодезическое оборудование (электронный
тахеометр, электронный теодолит, оптический нивелир, дальномер лазерный, рулетка,
штатив, циркуль, геодезическая линейка); учебно-наглядные материалы по тематике
дисциплины; комплект лицензионного и свободно распространяемого программного
обеспечения, в том числе отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64,
ОС Microsoft Windows 8.1 Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft
Office 2007 Russian Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total
Security.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы
обучающихся, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации;
комплект аудиторной мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)
1. Опарин, С. Г. Здания и сооружения. Архитектурно-строительное проектирование :

учебник для среднего профессионального образования / С. Г. Опарин, А. А. Леонтьев. — 2-е
изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 275 с. — (Профессиональное образование).
— ISBN 978-5-534-20139-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562215

2. Кривошапко, С. Н. Конструкции зданий и сооружений : учебник для среднего
профессионального образования / С. Н. Кривошапко, В. В. Галишникова. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 558 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-06793-4. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560781

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронная база данных периодических изданий EastView -

https://dlib.eastview.com
4. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
5. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
6. Архитектура зданий и строительные конструкции : учебник для среднего

профессионального образования / К. О. Ларионова [и др.] ; под общей редакцией А. К.
Соловьева. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 479 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-20508-4. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565819

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего

https://urait.ru/bcode/562215
http://pravo.gov.ru
https://urait.ru/bcode/565819


специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.

Производственная практика со стороны образовательной организации проводится
преподавателями дисциплин профессионального цикла.



5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны вести
документацию (образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.

Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложения). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и
приложений с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции
сотрудника-наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение
фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее –20 мм, левое – 30 мм, правое –
10 мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист оформляется по установленному образцу (см. Приложения).
Рекомендуется (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией



программы MSWord, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в
появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например,

табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В
каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к
которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных
источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки,
а в конце работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи
из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические
сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений
(если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении
первых слов – по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора – по
алфавиту заглавий, при авторах-однофамильцах – по идентифицирующим признакам
(младший, старший, отец, сын – от старших к младшим), при нескольких работах авторов,
написанных им в соавторстве с другими – по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте,
сведения об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и
библиографического списка устанавливается по номеру источника или произведения в
списке, заключенного в квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует
указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной
литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст.
Если делается ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых
скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной



литературы без приведения номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на
литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при
многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 2016)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с
шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в
виде самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий,
освоения общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным
образовательным стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения
производственной практики осуществляется руководителем практики от образовательной
организации в процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника
практики и отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 4.1. Проводить
технические осмотры
конструктивных элементов,
инженерного оборудования и
систем в многоквартирном
доме.

Экспертная
оценка
предоставляемого
пакета
документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки «отлично».

ПК 4.2. Обеспечивать
оказание услуг и проведение
работ по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
общего имущества
многоквартирного дома.
ПК 4.3. Проводить
оперативный учет и
контроль качества



выполняемых услуг, работ
по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
общего имущества
многоквартирного дома и
расхода материальных
ресурсов.

Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет теоретические
знания наглядно-иллюстративной
составляющей, отражающей суть
вопроса (практический опыт).
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
достаточно полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в характеристике
и аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление необходимых
документов не отвечает предъявляемым
требованиям. При публичной защите
студент не может ответить на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном листе,
что по итогам прохождения практики
студент заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ПК 4.4. Организовывать и
контролировать качество
услуг по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
систем водоснабжения,
водоотведения, отопления,
внутридомового газового
оборудования,
электрооборудования,
лифтового хозяйства,
кондиционирования,
вентиляции и дымоудаления,
охранной и пожарной
сигнализации,
видеонаблюдения,
управления отходами.
ПК 4.5. Организовывать и
контролировать проведение
соответствующих аварийно-
ремонтных и
восстановительных работ.
ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.
ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.



ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.
ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста.
ОК 06. Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
российских духовно-
нравственных ценностей, в
том числе с учетом
гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных отношений,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения.
ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях.
ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для сохранения и
укрепления здоровья в
процессе профессиональной
деятельности и поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности.
ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.



Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам производственной практики служит формой контроля освоения

и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций,
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с
требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики является
зачет с оценкой. Аттестация проводится в последний день практики в образовательном
учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы производственной практики и предоставившие полный пакет отчетных
документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной
организацией разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические
контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия
индивидуальных образовательных достижений, обучающихся основным показателям
результатов обучения. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и
профессиональными компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮПРАКТИКУ

по ПМ.____._____________________________________________________

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения производственной практики по профессиональному модулю ПМ.___
____________________________________ в объеме ___ час. (__ нед.) студент должен
выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и профессиональными
компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

производственной практики по ПМ.____.___________________________________________
(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)

___________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)

обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности _________________________
успешно прошел(ла)1 производственную практику

(наименование практики)
в
_______________________________________________________________________________
(полное наименование места прохождения практики)
по профессиональному модулю ПМ.____.___________________________________________

(наименование модуля; не указывается для преддипломной практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический
опыт:

(Ф.И.О. студента)

-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: производственная практика
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) учебную / производственную практику (указать
нужное) по профессиональному модулю ______________________ (указать наименование
профессионального модуля, если практика проводится в рамках профессионального модуля)]
в объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

по ПМ.____._____________________________________________________

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись
непосредственного
руководителя

по месту
прохождения
практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ОТЧЕТ
о прохождении производственной практики

(указать нужное)

_________________________________________
наименование практики

ПМ ____ «___________________________________»

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
_____________________________________________________________________________

полное наименование организации

Руководители практики:
от колледжа ____________________________________

должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

Руководитель практики от организации Руководитель практики от колледжа

(ФИО, должность) (ФИО, должность)

(рекомендуемая оценка) (итоговая оценка)

(дата, подпись) (дата, подпись)

г. Дмитров, 20___ г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

Специальность

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома

Форма обучения

очная

Дмитров, 2026 г.



Рабочая программа производственной практики (преддипломной) разработана на
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1. Общая характеристика программы практики

1.1. Область применения программы практики
Программа производственной практики (преддипломной) является частью основной

образовательной программы среднего профессионального образования Подмосковный
политехнический колледж по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание
многоквартирного дома.

1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения
Цели производственной практики (преддипломной):
Комплексное освоение обучающимися видов профессиональной деятельности по

специальности среднего профессионального образования 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома, формирование общих и профессиональных
компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по
специальности.

Задачи практики:
- закрепление теоретических знаний в процессе изучения профильных дисциплин и

модулей, а также сбор, систематизация и обобщение практического материала, в том числе для
использования в дипломном проекте (работе).

- изучение нормативных и методических материалов, учебной литературы по вопросам,
разрабатываемым студентом в ходе подготовки дипломного проекта (работы).

- оценка действующей в организации системы управления, учета, анализа и контроля.
- разработка рекомендаций по их совершенствованию.
- проверка возможности самостоятельной работы будущего специалиста в условиях

конкретного предприятия.
В результате прохождения производственной практики (преддипломной) обучающийся

должен:
Приобрести практический опыт:
 оформления и введения технической и иной документации, а также документов,

свидетельствующих об исполнении требований нормативных правовых актов Российской
Федерации к осуществлению деятельности, связанной с управлением многоквартирными
домами;

 сбора, обработки и обновления необходимой информации по каждому
собственнику и нанимателю помещений в многоквартирном доме, а также по лицам,
использующим общее имущество в многоквартирном доме на основании договоров;

 регистрации и осуществления предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений многоквартирных домов (заявителей) на личный прием, по
удаленным каналам коммуникации, а также оказание иной помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением многоквартирным домом;

 контроля подбора кадров, его расстановки и целесообразного использования при
формировании определения вида деятельности первичных трудовых коллективов на основе
психологии сотрудничества;

 выдачи заданий персоналу на выполнение работ по обслуживанию общедомового
имущества;

 организации расчетов и формирование итоговых документов с потребителями и
поставщиками жилищно-коммунальных ресурсов, определенных условиями договора
управления; рассмотрения жалоб и информирование собственников и нанимателей
помещений по вопросам оплаты, качества, тарифов и стоимости жилищно-коммунальных
услуг, содержания и ремонта общего имущества;

 проведения и планирование мероприятий по снижению задолженности за
жилищно-коммунальные услуги.



 проведения плановых и внеплановых осмотров общего имущества с целью
установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их
устранению;

 подготовки (согласование) технических заданий на выполнение работ по
содержанию и ремонту инженерных систем и конструктивных элементов, входящих в состав
общего имущества в многоквартирных домах;

 организации технического обслуживания инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий, проведение подготовки зданий к сезонной эксплуатации;

 разработки и корректировки технической документации по эксплуатации
инженерно-технических систем и конструктивных элементов зданий;

 повседневного (текущего) контроля за работой внутридомовых инженерных
систем и оборудования многоквартирных домов и качества коммунальных ресурсов, в том
числе по сигналам, поступающим на панель управления автоматизированных систем
диспетчерского контроля и управления (АСДКУ);

 оценки потребления, количества и качества поступающих коммунальных ресурсов
на основании, данных контрольно-измерительных приборов (КИП) и устранение в ходе
осмотра выявленных неисправностей, нарушений, не требующих отключения приборов учета
и регулирования коммунальных ресурсов, КИП;

 подготовки сводок об отключениях руководству и информирование пользователей
многоквартирных домов о проводимых мероприятиях по устранению чрезвычайных и
аварийных ситуаций, планируемых сроках восстановления работы инженерных систем и
оборудования, качества коммунальных ресурсов;

 взаимодействия с диспетчером и аварийными службами коммунальных
организаций при исполнении заявки диспетчерской службы;

 выполнения работ по устранению причин аварии и предотвращению
распространения последствий аварии многоквартирных домов;

 разработки комплекса мероприятий по безопасному и безвредному пребыванию
людей в помещениях здания в зависимости от их площади, планировки, освещенности,
инсоляции, микроклимата, воздухообмена, уровня шума и вибрации, ионизирующих и
неионизирующих излучений;

 разработки комплекса мероприятий, направленных на предотвращение
криминальных проявлений, террористических актов и их последствий;

 разработки мероприятий по выполнению требований доступности здания для
маломобильных групп населения;

 планирования работ по обеспечению надлежащего санитарного состояния зданий
общественного назначения;

 организации и проверки работы по санитарному содержанию и уборке помещений
и территории, входящей в состав общего имущества собственников помещения
многоквартирного дома;

 проведения осмотра состояния элементов территории многоквартирного дома и
планирования ремонтных работ по благоустройству и озеленению территории, в том числе в
рамках подготовки территории к сезонной эксплуатации;

 подготовки предложений по строительству новых объектов благоустройства и
озеленения;

 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,
оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.



Уметь:
 составлять, оформлять и регистрировать документацию по управлению

многоквартирными домами для структурных подразделений и организации в целом;
 оформлять акты приема-передачи документации по управлению

многоквартирными домами;
 использовать современные программные продукты, информационные технологии

для ведения, учета, хранения, перевода в электронный вид технической и иной документации,
и осуществления коммуникаций в организации;

 обобщать и систематизировать информацию о собственниках и пользователях
помещений в многоквартирном доме;

 вести прием граждан по вопросам регистрационного учета и информированию по
задолженности за жилищно-коммунальные услуги;

 использовать специализированные программные приложения и информационно-
телекоммуникационную сеть "Интернет" для сбора информации о собственниках и
пользователях помещений и осуществления коммуникаций в организации;

 обеспечивать информационное сопровождение и предоставлять заявителям
актуальную информацию общего характера о деятельности и исполнении обязательств по
управлению многоквартирным домом;

 использовать эффективные формы сбора информации о собственниках и
пользователях помещений в многоквартирном доме;

 обобщать, вносить и систематизировать информацию о запросах собственников и
нанимателей помещений в многоквартирном доме;

 проводить общие собрания собственников помещений многоквартирного дома;
 согласовывать с ответственными представителями собственников помещений

проекты договоров, планы работ, документы, связанных с управлением многоквартирным
домом, для рассмотрения общим собранием собственников помещений;

 проводить совместную работу с ответственными представителями собственников
по контролю объемов и качества жилищно-коммунальных услуг и по профилактике
нарушений правил пользования жилыми помещениями;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
персоналом;

 анализировать деятельность персонала организации, принимать решения по
оптимизации деятельности структурных подразделений в соответствии с их задачами и
функциями;

 взаимодействовать с коллегами для решения рабочих задач и управлять
конфликтными ситуациями в процессе делового общения;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с
первичными трудовыми коллективами;

 применять программные средства для оформления и осуществления за
потребленные коммунальные ресурсы, оказанные услуги и выполненные работы в
многоквартирном доме;

 выдавать документы, перечень которых указан в договоре управления, лицам,
имеющим право на получение таких документов;

 осуществлять расчет и корректировку размера платы за содержания и ремонт
общего имущества, жилищно-коммунальные услуги.

 формировать перечень работ, включая их объемы и периодичность, по летней и
зимней уборке территорий, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 определять технологию санитарного содержания, уборки помещений и
территории, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;



 составлять графики, планы механизированной и ручной уборки территории в
различное время года;

 планировать и контролировать работу рабочего персонала по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 координировать вывоз ТКО и прогнозировать наполнение бункеров-накопителей
для и контейнеров для ТКО на плановый период;

 разрабатывать предложения по оптимизации работ по обеспечению надлежащего
санитарного состояния общего имущества собственников помещений многоквартирного
дома;

 определять мероприятия по содержанию и ремонту элементов благоустройства и
озеленения на основании проверок (осмотров);

 организовывать работы по ремонту элементов благоустройства и озеленения и
контролировать выполнение мероприятий в рамках технологических процессов;

 определять необходимость проведения перепланировки, прилегающих (дворовых)
территорий;

 проводить периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий,
сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных,
бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и
других страховочных и подъемных приспособлений;

 проводить текущий ремонт и техническое обслуживание систем центрального
отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, теплоснабжения,
вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и конструкций
с выполнением слесарных работ;

 проводить монтаж, демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и
электрооборудования с выполнением электротехнических работ;

 пользоваться установленной технической документацией;
 использовать навыки решения проблем;
 выявлять и решать проблемы своевременно;
 собирать и анализировать информацию.
 приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

1.3. Место практики в структуре образовательной программы
Производственная практика (преддипломная) проводится, в соответствии с

утвержденным учебным планом после прохождения освоения студентом программы
теоретического обучения, освоения учебной практики и производственной практики.

Практика проводится в форме практической подготовки.

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики
Максимальная продолжительность рабочего времени обучающихся при прохождении

ими практики в организациях устанавливается с учетом требований Трудового кодекса
Российской Федерации.



Трудоемкость производственной практики (преддипломной) составляет 144 часа (4
недели).

Сроки проведения производственной практики определяются учебным планом по
специальности среднего профессионального образования 08.02.14 Эксплуатация и
обслуживание многоквартирного дома и календарным учебным графиком. Практика
проводится на 3 курсе, в 6 семестре.

1.5. Место прохождения практики
Производственная практика (преддипломная) проводится в организациях

(учреждениях) соответствующего профиля (направления деятельности) на основе договоров
между организацией и образовательным учреждением.

Производственная практика (преддипломная) проводится преподавателями дисциплин
профессионального цикла.



2. Результаты освоения программы практики

Результатом прохождения производственной практики (преддипломной) в рамках
освоения образовательной программы среднего профессионального образования
(квалификация техник) является овладение обучающимися основными видами деятельности,
в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 1.1. Ввести и осуществлять прием-передачу, учет и хранение технической и иной
документации, связанной с управлением многоквартирными домами,
используя нормативные, правовые, методические и инструктивные
документы.

ПК 1.2. Организовывать работу по регистрационному учету пользователей и по
обращениям потребителей жилищно-коммунальных услуг многоквартирных
домов.

ПК 1.3. Осуществлять оперативное информирование о деятельности организации по
управлению многоквартирными домами и обеспечить коммуникаций с
собственниками помещений по вопросам управления многоквартирными
домами.

ПК 1.4. Организовывать работу первичных трудовых коллективов по обслуживанию
общедомового имущества.

ПК 1.5. Организовывать проведение расчетов с потребителями и поставщиками
жилищно-коммунальных услуг.

ПК 2.1. Организовывать работы и услуги по содержанию инженерных систем и
конструктивных элементов, входящих в состав общего имущества в
многоквартирных домах.

ПК 2.2. Организовывать техническую эксплуатацию инженерных систем и
конструктивных элементов зданий жилищно-коммунального хозяйства.

ПК 2.3. Осуществлять контроль технического состояния многоквартирного дома и
качества предоставления коммунальных ресурсов.

ПК 2.4. Организовывать устранение аварийных ситуаций и проведение мероприятий
по безопасности жизнедеятельности многоквартирных домов.

ПК 2.5. Выполнять санитарно-эпидемиологические требования при предоставлении
коммунальных услуг.

ПК 3.1. Планировать, организовывать и обеспечивать контроль проведения работ,
связанных с соблюдением санитарного содержания общего имущества в
многоквартирных домах.

ПК 3.2. Планировать, организовывать и обеспечивать контроль проведения работ по
благоустройству прилегающих территорий многоквартирных домов.

ПК 4.1. Проводить технические осмотры конструктивных элементов, инженерного
оборудования и систем в многоквартирном доме

ПК 4.2. Обеспечивать оказание услуг и проведение работ по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту общего имущества многоквартирного дома.

ПК 4.3. Проводить оперативный учет и контроль качества выполняемых услуг, работ
по эксплуатации, обслуживанию и ремонту общего имущества
многоквартирного дома и расхода материальных ресурсов.

ПК 4.4. Организовывать и контролировать качество услуг по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту систем водоснабжения, водоотведения, отопления,
внутридомового газового оборудования, электрооборудования, лифтового
хозяйства, кондиционирования, вентиляции и дымоудаления, охранной и



пожарной сигнализации, видеонаблюдения, управления отходами.
ПК 4.5. Организовывать и контролировать проведение соответствующих аварийно-

ремонтных и восстановительных работ.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности

применительно к различным контекстам.

ОК 02.
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03.
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных
жизненных ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.

ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06.

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения.

ОК 07.
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08.
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.



3. Структура и содержание практики

№
п/
п

Разделы (этапы)
практики

Кол-во
часов Виды производственных работ

1 Инструктаж по технике
безопасности и охране
труда.

6 Изучение инструкций по технике
безопасности, охране труда

2 Изучение организационно-
правовой формы
предприятия, построение
организационной
структурой.

44 - изучение устава организации
(учреждения);
- изучение должностных инструкций
работников организации(учреждения);
- знакомство с Правилами внутреннего
трудового распорядка организации
(учреждения).

3 Анализ должностных
обязанностей работников
предприятия: Рабочий по
комплексному
обслуживанию и ремонту
зданий.

44 - изучение должностных инструкций
работников организации(учреждения);
- знакомство с Правилами внутреннего
трудового распорядка организации
(учреждения).

4 Систематизация
документов по разделам
выпускной
квалификационной работы,
указанных заданий.

44 - обработка статистической информации;
- рассмотрение текущих дел, документации
и рабочих ситуаций, ознакомление с
завершенными (переданными в архив)
делами, документами, рабочими
ситуациями

5 Промежуточная аттестация
в форме зачета с оценкой.

6 - предоставление дневника по практике и
других необходимых документов,
- публичная защита отчета по практике.

Итого: 144



4. Условия реализации программы практики

4.1. Требования к проведению производственной практики
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю,
в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю. Для студентов в возрасте от 15 до 16
лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет
не более 24 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.
Студенту должно быть предоставлено оборудованное место в соответствии с

программой практики, обеспечивающее наибольшую эффективность прохождения практики.
Нельзя использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных

программой практики.
С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на

рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

Перед началом прохождения практики студент должен:
знать:
 нормативные правовые, методические и инструктивные документы,

регламентирующие деятельность по управлению многоквартирными домами;
 нормативные правовые акты, методические документы, регламентирующие

деятельность по начислению за жилищно-коммунальные услуги;
 состав технической и иной документации по управлениюмногоквартирными домами;
 правила и требования к оформлению технической и иной документации по

управлению многоквартирными домами;
 правила деловой переписки и письменного этикета;
 основы и требования Российской Федерации в области защиты персональных

данных и миграционного законодательства;
 основы документоведения, внутренние стандарты и методические документы в

сфере коммуникации с пользователями жилых помещений;
 технологии обработки документов и информации с использованием вычислительной

техники, современных средств коммуникаций, в том числе в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет";

 жилищное законодательство Российской Федерации в области управления,
содержания и ремонта многоквартирных домов;

 нормативные правовые акты, регламентирующие участие представителей
собственников в управлении многоквартирными домами;

 нормативные правовые акты, регламентирующие организацию, проведение,
подведение итогов и документирование, хранение решений общих собраний;

 основы документоведения, конфликтологии и психологии сотрудничества с
собственниками помещений по вопросам управления многоквартирными домами;

 квалификационные требования к персоналу, осуществляющему деятельность по
управлению многоквартирным домом;

 основы гражданско-правовых отношений и требования миграционного
законодательства Российской Федерации;

 этику делового общения;
 правила предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям

помещений в многоквартирных домах;
 способы оплаты жилищно-коммунальных услуг.
 инженерные системы, оборудование и конструктивные элементы многоквартирного

дома;



 строительные материалы и технологии ремонта инженерных систем, оборудования и
конструктивных элементов многоквартирного дома;

 единая система конструкторской документации;
 дефекты инженерных систем и конструктивных элементов многоквартирных домов

и технологии их устранения;
 методы визуального и инструментального обследования общего имущества в

многоквартирном доме;
 основные положения правил эксплуатации инженерного оборудования и

конструктивных элементов зданий;
 технологии энергосбережения и энергоэффективности для пользователей жилых

помещений;
 требования к поверке, содержанию и использованию приборов учета;
 правила и нормы технической эксплуатации жилищного фонда;
 требования жилищного законодательства российской федерации по взаимодействию

с собственниками и нанимателями многоквартирного дома для обеспечения правил
пользования общим имуществом и жилыми помещениями и безопасности проживания;

 порядок организации и выполнения работ по техническому обследованию жилых
зданий;

 правила эксплуатации инженерного оборудования и конструктивных элементов
зданий;

 правила и методы оценки физического и морального износа зданий;
 правила технической эксплуатации энергоустановок потребителей;
 правила эксплуатации систем водоснабжения и канализации;
 правила эксплуатации систем отопления;
 правила эксплуатации внутридомового газового оборудования;
 технологии обработки информации с использованием средств вычислительной

техники, современных коммуникаций и связи;
 законодательство Российской Федерации о единстве измерений;
 правила предоставления коммунальных услуг;
 требования к качеству коммунальных ресурсов;
 виды, назначение, устройство, принципы работы приборов учета и регулирования

потребления энергоресурсов, КИП;
 технология и техника обслуживания систем учета и регулирования потребления

энергоресурсов;
 принципы автоматического регулирования потребления энергоресурсов;
 расчетные значения (минимальные и максимальные) потребления коммунальных

ресурсов;
 расчетный температурный график подачи теплоносителя и воды;
 специализированные программные приложения, в том числе в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет", для осуществления коммуникаций в организации;
 нормативные правовые акты, регламентирующие проведение диспетчерского и

аварийного обслуживания многоквартирных домов;
 требования охраны труда, пожарной безопасности, промышленной санитарии при

проведении аварийного обслуживания многоквартирных домов;
 порядок действий при типичных аварийных ситуациях многоквартирных домов;
 допустимые нормы планировки, площади, микроклимата и уровни освещенности,

инсоляции, воздухообмена, шума, вибрации, ионизирующих и неионизирующих излучений;
 требования по предотвращению криминальных проявлений, террористических актов

и их последствий.
 нормы и правила технической эксплуатации жилищного фонда в части требований к

организации и осуществлению санитарного содержания и уборки помещений и территории,
входящих в состав общего имущества собственников помещений многоквартирного дома;



 современные технологии и материалы для проведения работ по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, очистке кровель от наледи и снега;

 требования к качеству работ по дератизации, дезинсекции и дезинфекции помещений
гражданских зданий;

 технологии сбора и нормы накопления ТКО;
 нормативная периодичность осуществления мероприятий по санитарному

содержанию и уборке помещений и территорий, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 нормативные правовые акты, регламентирующие проведение работ по
благоустройству, контроль технического состояния элементов благоустройства и озеленения;

 требования безопасности и санитарных норм к состоянию детских, спортивных,
специализированных площадок;

 правила и нормы содержания объектов озеленения;
 основные нормативно правовые акты в области жкх и строительства;
 основные стандарты и правила, регламентирующие ремонтно-строительные работы;
 свойства строительных материалов и конструкция;
 принципы работы и устройства основных инженерных систем;
 современные методы ремонта и обслуживания зданий и помещений;
 алгоритм действий при плановом и экстерном ремонте общего имущества

многоквартирного дома;
 методы контроля качества выполнения работ и мониторинга состояния объекта.
уметь:
 составлять, оформлять и регистрировать документацию по управлению

многоквартирными домами для структурных подразделений и организации в целом;
 оформлять акты приема-передачи документации по управлению многоквартирными

домами;
 использовать современные программные продукты, информационные технологии

для ведения, учета, хранения, перевода в электронный вид технической и иной документации,
и осуществления коммуникаций в организации;

 обобщать и систематизировать информацию о собственниках и пользователях
помещений в многоквартирном доме;

 вести прием граждан по вопросам регистрационного учета и информированию по
задолженности за жилищно-коммунальные услуги;

 использовать специализированные программные приложения и информационно-
телекоммуникационную сеть "Интернет" для сбора информации о собственниках и
пользователях помещений и осуществления коммуникаций в организации;

 обеспечивать информационное сопровождение и предоставлять заявителям
актуальную информацию общего характера о деятельности и исполнении обязательств по
управлению многоквартирным домом;

 использовать эффективные формы сбора информации о собственниках и
пользователях помещений в многоквартирном доме;

 обобщать, вносить и систематизировать информацию о запросах собственников и
нанимателей помещений в многоквартирном доме;

 проводить общие собрания собственников помещений многоквартирного дома;
 согласовывать с ответственными представителями собственников помещений

проекты договоров, планы работ, документы, связанных с управлением многоквартирным
домом, для рассмотрения общим собранием собственников помещений;

 проводить совместную работу с ответственными представителями собственников по
контролю объемов и качества жилищно-коммунальных услуг и по профилактике нарушений
правил пользования жилыми помещениями;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с персоналом;



 анализировать деятельность персонала организации, принимать решения по
оптимизации деятельности структурных подразделений в соответствии с их задачами и
функциями;

 взаимодействовать с коллегами для решения рабочих задач и управлять
конфликтными ситуациями в процессе делового общения;

 выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с первичными
трудовыми коллективами;

 применять программные средства для оформления и осуществления за потребленные
коммунальные ресурсы, оказанные услуги и выполненные работы в многоквартирном доме;

 выдавать документы, перечень которых указан в договоре управления, лицам,
имеющим право на получение таких документов;

 осуществлять расчет и корректировку размера платы за содержания и ремонт общего
имущества, жилищно-коммунальные услуги.

 формировать перечень работ, включая их объемы и периодичность, по летней и
зимней уборке территорий, входящих в состав общего имущества собственников помещений
многоквартирного дома;

 определять технологию санитарного содержания, уборки помещений и территории,
входящих в состав общего имущества собственников помещений многоквартирного дома;

 составлять графики, планы механизированной и ручной уборки территории в
различное время года;

 планировать и контролировать работу рабочего персонала по санитарному
содержанию и уборке помещений и территории, входящих в состав общего имущества
собственников помещений многоквартирного дома;

 координировать вывоз ТКО и прогнозировать наполнение бункеров-накопителей для
и контейнеров для ТКО на плановый период;

 разрабатывать предложения по оптимизации работ по обеспечению надлежащего
санитарного состояния общего имущества собственников помещений многоквартирного
дома;

 определять мероприятия по содержанию и ремонту элементов благоустройства и
озеленения на основании проверок (осмотров);

 организовывать работы по ремонту элементов благоустройства и озеленения и
контролировать выполнение мероприятий в рамках технологических процессов;

 определять необходимость проведения перепланировки, прилегающих (дворовых)
территорий;

 проводить периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий,
сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с
выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных,
бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и
других страховочных и подъемных приспособлений;

 проводить текущий ремонт и техническое обслуживание систем центрального
отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, теплоснабжения,
вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и конструкций
с выполнением слесарных работ;

 проводить монтаж, демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и
электрооборудования с выполнением электротехнических работ;

 пользоваться установленной технической документацией;
 использовать навыки решения проблем;
 выявлять и решать проблемы своевременно;
 собирать и анализировать информацию.
 приобрести практический опыт:
 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,

оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,



вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

иметь практический опыт:
 оформления и введения технической и иной документации, а также документов,

свидетельствующих об исполнении требований нормативных правовых актов Российской
Федерации к осуществлению деятельности, связанной с управлением многоквартирными
домами;

 сбора, обработки и обновления необходимой информации по каждому собственнику
и нанимателю помещений в многоквартирном доме, а также по лицам, использующим общее
имущество в многоквартирном доме на основании договоров;

 регистрации и осуществления предварительной записи собственников и
пользователей жилых помещений многоквартирных домов (заявителей) на личный прием, по
удаленным каналам коммуникации, а также оказание иной помощи заявителям по вопросам,
связанным с управлением многоквартирным домом;

 контроля подбора кадров, его расстановки и целесообразного использования при
формировании определения вида деятельности первичных трудовых коллективов на основе
психологии сотрудничества;

 выдачи заданий персоналу на выполнение работ по обслуживанию общедомового
имущества;

 организации расчетов и формирование итоговых документов с потребителями и
поставщиками жилищно-коммунальных ресурсов, определенных условиями договора
управления; рассмотрения жалоб и информирование собственников и нанимателей
помещений по вопросам оплаты, качества, тарифов и стоимости жилищно-коммунальных
услуг, содержания и ремонта общего имущества;

 проведения и планирование мероприятий по снижению задолженности за жилищно-
коммунальные услуги.

 проведения плановых и внеплановых осмотров общего имущества с целью
установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их
устранению;

 подготовки (согласование) технических заданий на выполнение работ по содержанию
и ремонту инженерных систем и конструктивных элементов, входящих в состав общего
имущества в многоквартирных домах;

 организации технического обслуживания инженерно-технических систем и
конструктивных элементов зданий, проведение подготовки зданий к сезонной эксплуатации;

 разработки и корректировки технической документации по эксплуатации инженерно-
технических систем и конструктивных элементов зданий;

 повседневного (текущего) контроля за работой внутридомовых инженерных систем
и оборудования многоквартирных домов и качества коммунальных ресурсов, в том числе по
сигналам, поступающим на панель управления автоматизированных систем диспетчерского
контроля и управления (АСДКУ);

 оценки потребления, количества и качества поступающих коммунальных ресурсов на
основании, данных контрольно-измерительных приборов (КИП) и устранение в ходе осмотра
выявленных неисправностей, нарушений, не требующих отключения приборов учета и
регулирования коммунальных ресурсов, КИП;

 подготовки сводок об отключениях руководству и информирование пользователей
многоквартирных домов о проводимых мероприятиях по устранению чрезвычайных и
аварийных ситуаций, планируемых сроках восстановления работы инженерных систем и
оборудования, качества коммунальных ресурсов;



 взаимодействия с диспетчером и аварийными службами коммунальных организаций
при исполнении заявки диспетчерской службы;

 выполнения работ по устранению причин аварии и предотвращению распространения
последствий аварии многоквартирных домов;

 разработки комплекса мероприятий по безопасному и безвредному пребыванию
людей в помещениях здания в зависимости от их площади, планировки, освещенности,
инсоляции, микроклимата, воздухообмена, уровня шума и вибрации, ионизирующих и
неионизирующих излучений;

 разработки комплекса мероприятий, направленных на предотвращение
криминальных проявлений, террористических актов и их последствий;

 разработки мероприятий по выполнению требований доступности здания для
маломобильных групп населения;

 планирования работ по обеспечению надлежащего санитарного состояния зданий
общественного назначения;

 организации и проверки работы по санитарному содержанию и уборке помещений и
территории, входящей в состав общего имущества собственников помещения
многоквартирного дома;

 проведения осмотра состояния элементов территории многоквартирного дома и
планирования ремонтных работ по благоустройству и озеленению территории, в том числе в
рамках подготовки территории к сезонной эксплуатации;

 подготовки предложений по строительству новых объектов благоустройства и
озеленения;

 в работах по эксплуатации зданий, сооружений, конструкций, помещений,
оборудования систем водоснабжения, водоотведения, отопления, газоснабжения, водостоков,
вентиляции, кондиционирования воздуха, электрических сетей в зданиях и сооружениях
жилищно-коммунального хозяйства;

 в совершении действий в критических ситуациях при эксплуатации зданий,
сооружений, конструкций, помещений, оборудования систем водоснабжения, водоотведения,
отопления, газоснабжения, водостоков, вентиляции, кондиционирования воздуха,
электрических сетей в зданиях и сооружениях жилищно-коммунального хозяйства.

До начала преддипломной практики каждый студент выбирает тему дипломного
проекта (работы) и получает индивидуальное задание на преддипломную практику в
соответствии с выбранной темой дипломного проекта (работы). В процессе преддипломной
практики студент - практикант выполняет производственную часть практики по
индивидуальному заданию, выданному руководителем дипломного проекта (работы).
Индивидуальное задание содержит конкретные вопросы, которые разрабатываются студентом
детально и имеют исследовательский характер. Оно выдается руководителем дипломного
проекта (работы) и согласовывается с руководителем практики от организации.

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет
непосредственное руководство практикой студентов образовательной организации, а также:

 обеспечивает проведение всех организационных мероприятий перед выездом
студентов на практику (при необходимости выезд в организации, проведение собраний;
инструктаж о порядке прохождения практики и т.д.);

 принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещения
их по видам работ;

 осуществляет контроль за:
- соблюдением программы практики и ее сроков;
- обеспечением организацией нормальных условий труда и быта студентов;
- проведением организацией со студентами обязательных инструктажей по охране

труда и технике безопасности;
 принимает участие в приеме зачетов по практике;



 рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и
представляет заведующему отделением письменный отчет о проведении практики вместе с
замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов;

 устанавливает связь с соответствующим руководителем практики от организации,
совместно с ним составляет программу проведения практики;

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий и оказывает методическую
помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов к
дипломному проекту (работе);

 иные обязанности, предусмотренные соглашением с организацией (базой практик).
Обязанности руководителя практики от организации:
 организация прохождения практики студентами (перемещение по рабочим местам)

в соответствии с программами практики;
 проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности, обучение

студентов безопасным методам работы;
 осуществлении контроля и учета работы студентов, помощь в выполнении

производственных заданий на рабочих местах;
 ознакомление с передовыми методами работы;
 контроль соблюдения студентами трудовой дисциплины.

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению
Производственная база ООО Конструкторско-технологический центр «Детектор»:

кабинет, оборудованный специализированной мебелью, геодезическое оборудование;
техническая документация; специализированное программное обеспечение, отдел
проектирования зданий и сооружений; участок эксплуатации инженерных сетей.

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, лабораторно-
практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых
и индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной аттестации (кабинет
организации мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий и территории):
комплект аудиторной мебели (стол преподавателя, стул преподавателя, столы обучающихся,
стулья обучающихся); доска аудиторная; технические средства обучения (набор
демонстрационного оборудования: персональный компьютер с доступом в сеть «Интернет» и
в электронную информационно-образовательную среду организации, мультимедийный
проектор, экран); набор образцов горных пород; геодезическое оборудование (электронный
тахеометр, электронный теодолит, оптический нивелир, дальномер лазерный, рулетка,
штатив, циркуль, геодезическая линейка); учебно-наглядные материалы по тематике
дисциплины; комплект лицензионного и свободно распространяемого программного
обеспечения, в том числе отечественного производства: ОС Microsoft Windows 10 Pro x64, ОС
Microsoft Windows 8.1 Professional Academic OLP, Microsoft Office 2013 Russian, Microsoft
Office 2007 Russian Academic OPEN, РЕД ОС, Google Chrome, Яндекс Браузер, 7zip, 360 Total
Security.

Помещение для организации самостоятельной и воспитательной работы обучающихся,
оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную
информационно-образовательную среду образовательной организации; комплект аудиторной
мебели.

4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

обеспечен печатными и/или электронными образовательными и информационными
ресурсами.

4.3.1. Основная литература (печатные и/или электронные издания)



1. Акимов, В. Б. Эксплуатация, обслуживание и ремонт общего имущества
многоквартирного дома : учебник / В.Б. Акимов, Н.С. Тимахова, В.А. Комков. — Москва :
ИНФРА-М, 2024. — 295 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI
10.12737/1031593. - ISBN 978-5-16-015410-7. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/2104117 Белолипецкий С. А. Основы практической
эксплуатации зданий : учебник / С. А. Белолипецкий. – Москва : Проспект, 2020. – 158 с. –
ISBN 978-5-392-24910-7.

2. Управление жилищно-коммунальным хозяйством : учебник для среднего
профессионального образования / А. И. Кабалинский, И. А. Рождественская, С. А. Зуденкова,
С. Г. Еремин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 124 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-18610-9. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568957

3. Колошкина, И. Е. Автоматизация проектирования технологической
документации : учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. Е.
Колошкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 371 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-13635-7. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/567275

4.3.2. Дополнительные источники
1. ЭБС Znanium - www.znanium.com
2. ЭБС «Юрайт» - https://urait.ru
3. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации -

http://docs.cntd.ru
4. Официальный интернет-портал правовой информации - Государственная система

правовой информации - http://pravo.gov.ru
5. Гусев, Н. И. Организационные основы строительных процессов : учебное пособие

для вузов / Н. И. Гусев, М. В. Кочеткова, В. И. Логанина. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 273 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-
19507-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/556555

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего
специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; опыт
деятельности в соответствующей профессиональной сфере; стажировка/повышение
квалификации в профильных организациях не реже одного раза в три года.

https://urait.ru/bcode/568957
http://pravo.gov.ru


5. Контроль и оценка результатов практики

В период прохождения производственной (преддипломной) практики обучающиеся
обязаны вести документацию (образцы представлены в Приложениях):

1. Отчет о прохождении практики.
2. Дневник практики.
3. Характеристика обучающегося при прохождении практики.
4. Аттестационный лист.
5. Индивидуальное задание на практику.

Порядок оформления отчета по результатам прохождения практики
Отчет по практике должен иметь следующую структуру: Титульный лист. Содержание. Введение. Основная часть. Заключение. Список использованных источников. Приложения.
Титульный лист должен быть оформлен по образцу (см. Приложение). Содержание

включает введение, наименование разделов, подразделов, пунктов, заключения и приложений
с указанием страниц, с которых начинаются эти элементы отчета.

Во введении определяются цели и задачи прохождения практики, отражаются сроки и
условия прохождения практики.

Основная часть отчета должна отражать существо, методику и основные результаты
прохождения практики. Основная часть должна содержать: характеристику организации-базы практики (включая ее полное и сокращенное
наименование (при наличии), юридический и фактический адрес, цели и задачи,
организационную структуру с указанием отдела (службы), в котором студент проходит
практику. Также следует охарактеризовать структуру, задачи и функции отдела (службы), в
котором студент проходит практику, проанализировать должностные инструкции сотрудника-
наставника и т.д. При возможности рекомендуется сопровождение фотоматериалами); виды производственных работ, выполняемых студентом в ходе практики
(конкретизируются основные виды работ, отраженные студентом-практикантом в дневнике
практики в соответствии с программой практики).

Заключение должно содержать: оценку полноты решений поставленных задач; краткие выводы по результатам прохождения практики.
Список использованных источников должен содержать сведения об источниках,

использованных при составлении отчета по практике. Приложения включают материалы,
дополняющие отчет, промежуточные таблицы, иллюстрации вспомогательного характера.

Технические требования к отчету по практике
Отчет должен быть выполнен на персональном компьютере через 1,5 интервала

шрифтом Times New Roman, размер шрифта - 14 пт. Размер шрифта в таблицах – 12 пт. через
одинарный интервал, без отступов. Поля: верхнее и нижнее - 20 мм, левое - 30 мм, правое - 10
мм. Каждый новый раздел начинается с новой страницы; это же правило относится к
другим основным структурным частям отчета (введению, заключению, списку
использованных источников, приложениям и т.д.).

Страницы отчета с рисунками и приложениями должны иметь сквозную нумерацию.
Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.

Титульный лист и оглавление оформляются по установленному образцу (Приложения).
Рекомендуем (но не обязательно) для создания оглавления воспользоваться опцией
программы MS Word, которая находится по следующему пути: пункт меню Вставка, в



появившемся меню выбираем пункт Ссылка, в появившемся меню выбираем пункт
Оглавление и указатели.

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков
Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например, табл.

1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста отчета.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В каждой
таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к которому
относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех числовых
табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При
построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные
обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При
необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в отчете материалов, заимствованных из литературных источников,
цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки, а в конце
работы помещать список использованной литературы.

Правила оформления библиографического списка
Библиографический список включает в себя литературные, статистические и другие

источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской работы,
дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких литературных
источников, как монографическая и учебная литература, периодическая литература (статьи из
журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, статистические сборники и
другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты.

Способы расположения материала в списке литературы могут быть следующие:
алфавитный, хронологический, по видам изданий, по характеру содержания, по мере
появления в тексте. При алфавитном способе фамилии авторов и заглавий произведений (если
автор не указан) размещаются строго по алфавиту. В одном списке разные алфавиты не
смешиваются, иностранные источники обычно размещают в конце перечня всех материалов.
Принцип расположения в алфавитном списке – "слово за словом", т.е. при совпадении первых
слов - по алфавиту вторых и т.д., при нескольких работах одного автора - по алфавиту
заглавий, при авторах-однофамильцах - по идентифицирующим признакам (младший,
старший, отец, сын - от старших к младшим), при нескольких работах авторов, написанных
им в соавторстве с другими - по алфавиту фамилий соавторов.

Библиографический список, построенный по характеру содержания описанных в нем
источников, применяется в работах с небольшим объемом использованной литературы.
Порядок расположения основных групп записей здесь таков: сначала общие или
основополагающие работы, затем источники более частные, конкретного характера.

В библиографическом списке, составленном по порядку упоминания в тексте, сведения
об источниках следует нумеровать цифрами с точкой. Связь ссылок и библиографического
списка устанавливается по номеру источника или произведения в списке, заключенного в
квадратные скобки.

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги:
фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и
количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует указывать
наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы.

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники
При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных

скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной литературы
и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст. Если делается
ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых скобках указать
фамилию автора и год в соответствии со списком использованной литературы без приведения



номеров страниц. Такой порядок оформления ссылок на литературные источники позволяет
избежать повторения названий источников при многократном их использовании в тексте.

Например: [15, c. 237-239]
(Гребнев, 1999)
(Fogel, 1992a, 1993a)
Правила оформления приложений
Приложение – заключительная часть отчета (не обязательная), которая имеет

дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного
освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии
подлинных документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из
инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики,
карты.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом
верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе
более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются
приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного
текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые
употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с шифром
в круглые скобки по форме. Отражение приложения в оглавлении работы делается в виде
самостоятельной рубрики с полным названием каждого приложения.

По итогам практики студент должен предоставить аттестационный лист и
характеристику. Образцы указанных документов представлены в Приложениях. При
заполнении характеристики руководителю практики от образовательной организации
необходимо отметить основные показатели выполнения производственных заданий, освоения
общих и профессиональных компетенций (предусмотренных федеральным образовательным
стандартом по специальности).

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения производственной
практики (преддипломной) осуществляется руководителем практики от образовательной
организации в процессе выполнения обучающимися заданий, по итогам проверки дневника
практики и отчета по практике.

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
практики

Методы оценки Критерии оценки

ПК 1.1. Ввести и
осуществлять прием-
передачу, учет и хранение
технической и иной
документации, связанной с
управлением
многоквартирными домами,
используя нормативные,
правовые, методические и
инструктивные документы.

Экспертная оценка
предоставляемого
пакета документов
(дневник, отчет о
прохождении
практики,
аттестационный
лист,
характеристика).

«Оценка «отлично» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет
теоретические знания наглядно-
иллюстративной составляющей,
отражающей суть вопроса
(практический опыт). Оформление
необходимых документов отвечает
предъявляемым требованиям. При
публичной защите студент полно и
четко отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в
характеристике и аттестационном
листе, что по итогам прохождения
практики студент заслуживает оценки

ПК 1.2. Организовывать
работу по регистрационному
учету пользователей и по
обращениям потребителей
жилищно-коммунальных
услуг многоквартирных



домов. «отлично».
Оценка «хорошо» выставляется, если
студент: предоставляет полный пакет
документов; подкрепляет
теоретические знания наглядно-
иллюстративной составляющей,
отражающей суть вопроса
(практический опыт). Оформление
необходимых документов отвечает
предъявляемым требованиям. При
публичной защите студент достаточно
полно и четко отвечает на
поставленные вопросы. Руководитель
практики от организации отмечает в
характеристике и аттестационном
листе, что по итогам прохождения
практики студент заслуживает оценки
«хорошо».
Оценка «удовлетворительно»
выставляется, если студент:
предоставляет полный пакет
документов с нарушением сроков.
Оформление необходимых документов
отвечает предъявляемым требованиям.
При публичной защите студент
частично отвечает на поставленные
вопросы. Руководитель практики от
организации отмечает в
характеристике и аттестационном
листе, что по итогам прохождения
практики студент заслуживает оценки
«удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно»
выставляется, если студент: не
предоставляет полный пакет
документов. Оформление
необходимых документов не отвечает
предъявляемым требованиям. При
публичной защите студент не может
ответить на поставленные вопросы.
Руководитель практики от организации
отмечает в характеристике и
аттестационном листе, что по итогам
прохождения практики студент
заслуживает оценки
«неудовлетворительно», общие и
профессиональные компетенции не
освоены.

ПК 1.3. Осуществлять
оперативное
информирование о
деятельности организации по
управлению
многоквартирными домами и
обеспечить коммуникаций с
собственниками помещений
по вопросам управления
многоквартирными домами.
ПК 1.4. Организовывать
работу первичных трудовых
коллективов по
обслуживанию
общедомового имущества.
ПК 1.5. Организовывать
проведение расчетов с
потребителями и
поставщиками жилищно-
коммунальных услуг.
ПК 2.1. Организовывать
работы и услуги по
содержанию инженерных
систем и конструктивных
элементов, входящих в состав
общего имущества в
многоквартирных домах.
ПК 2.2. Организовывать
техническую эксплуатацию
инженерных систем и
конструктивных элементов
зданий жилищно-
коммунального хозяйства.
ПК 2.3. Осуществлять
контроль технического
состояния многоквартирного
дома и качества
предоставления
коммунальных ресурсов.
ПК 2.4. Организовывать
устранение аварийных
ситуаций и проведение
мероприятий по
безопасности
жизнедеятельности
многоквартирных домов.
ПК 2.5. Выполнять
санитарно-
эпидемиологические



требования при
предоставлении
коммунальных услуг.
ПК 3.1. Планировать,
организовывать и
обеспечивать контроль
проведения работ, связанных
с соблюдением санитарного
содержания общего
имущества в
многоквартирных домах.
ПК 3.2. Планировать,
организовывать и
обеспечивать контроль
проведения работ по
благоустройству
прилегающих территорий
многоквартирных домов.
ПК 4.1. Проводить
технические осмотры
конструктивных элементов,
инженерного оборудования и
систем в многоквартирном
доме.
ПК 4.2. Обеспечивать
оказание услуг и проведение
работ по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
общего имущества
многоквартирного дома.
ПК 4.3. Проводить
оперативный учет и контроль
качества выполняемых услуг,
работ по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
общего имущества
многоквартирного дома и
расхода материальных
ресурсов.
ПК 4.4. Организовывать и
контролировать качество
услуг по эксплуатации,
обслуживанию и ремонту
систем водоснабжения,
водоотведения, отопления,
внутридомового газового
оборудования,
электрооборудования,
лифтового хозяйства,
кондиционирования,
вентиляции и дымоудаления,
охранной и пожарной



сигнализации,
видеонаблюдения,
управления отходами.
ПК 4.5. Организовывать и
контролировать проведение
соответствующих аварийно-
ремонтных и
восстановительных работ.
ОК 01.Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности применительно
к различным контекстам.
ОК 02.Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации информации
и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности.
ОК 03.Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях.
ОК 04.Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде.
ОК 05.Осуществлять устную
и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста.
ОК 06.Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
российских духовно-
нравственных ценностей, в
том числе с учетом



гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных отношений,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения.
ОК 07.Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях.
ОК 08.Использовать средства
физической культуры для
сохранения и укрепления
здоровья в процессе
профессиональной
деятельности и поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности.
ОК 09.Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации по практике представлены в фондах оценочных средств.



6. Аттестация по итогам практики
Аттестация по итогам производственной (преддипломной) практики служит формой

контроля освоения и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных
компетенций, приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в
соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности.

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной (преддипломной)
практики (преддипломной) является зачет с оценкой. Аттестация проводится в последний
день практики в образовательном учреждении.

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования
программы практики и предоставившие полный пакет отчетных документов.

Для проведения промежуточной аттестации по практике образовательной организации
разработаны фонды оценочных средств, включающие в себя педагогические контрольно-
измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия индивидуальных
образовательных достижений обучающихся основным показателям результатов обучения. В
процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и профессиональными
компетенциями.

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
 результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными

компетенциями;
 качество и полнота оформления отчетных документов по практике;
 характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя

практики от организации).



Приложения



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮПРАКТИКУ (ПРЕДДИПЛОМНУЮ)

студенту _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

специальности ______________________________________курс __ группа _________

Наименование организации (предприятия)_________________________________________
_____________________________________________________________________________

За время прохождения производственной практики (преддипломной) в объеме ___ час. (__
нед.) студент должен выполнять работы, связанные с овладением следующими общими и
профессиональными компетенциями:

Код
компетенции Формулировка компетенции

Задание выдал, календарный план-график составил
Руководитель практики от колледжа:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание и календарный план-график согласованы
Руководитель практики от профильной организации:
от организации ____________________________________ /_______________/

должность, Ф.И.О. подпись

Задание принял к исполнению, с календарным планом- графиком ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а
также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации:
____________________________________ /__________________/

должность, Ф.И.О. подпись
С инструктажем ознакомлен
Студент: ____________________________________ /__________________/

Ф.И.О. подпись



1 Или указать иное.

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

производственной практики (преддипломной)
_________________________________________

(наименование практики, при необходимости – с указанием профессионального модуля)
_______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) на __ курсе, № ________, по специальности
____________________________ успешно прошел(ла)1 производственную практику
(преддипломную)

(наименование практики)
в
________________________________________________________________________________

(полное наименование места прохождения практики)

в объеме _____ часов (_____ недель) с «____» _______20___ г. по «____» _______20___ г.

Виды и качество выполнения работ

Виды производственных работ, выполненных
обучающимся во время практики

Качество выполнения работ в соответствии с
технологией и (или) требованиями

организации, в которой проходила практика

_____________________ при прохождении практики приобрел(а) практический опыт:
(Ф.И.О. студента)

-
-
-
Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Наименование практики: производственная практика (преддипломная)
______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) в ________________________________ (наименование образовательной
организации или филиала) на ____ курсе по специальности___________________________
(код и наименование) успешно прошел(ла) производственную практику (преддипломную) в
объеме _______ час. (____ нед.) с «____»______20___ г. по «____»______20___ г. в
организации
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(полное наименование организации, юридический адрес)

Показатели выполнения производственных заданий:
Уровень теоретической подготовки
_______________________________________________________________________________
Освоенные виды работ, качество, самостоятельность, интерес, инициатива
_______________________________________________________________________________
Трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности
_______________________________________________________________________________
Особые замечания и предложения руководителя практики
_______________________________________________________________________________

В ходе практики обучающимся освоены/не освоены профессиональные и общие
компетенции в соответствии с рабочей программой практики и федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по
данной образовательной программе.

Оценка практики _________________________________________________________________
(отлично, хорошо, удовлетворительно или др.)

Руководитель практики
от организации ____________________________________ /__________________/

М.П. должность, Ф.И.О. подпись

«____»___________ 20___г.



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

______________________________________________________________________________

ДНЕВНИК
производственной практики (преддипломной)

(указать нужное)

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс

Специальность: ________________________________

Место прохождения практики:

________________________________________________________________________________
полное наименование организации

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________
должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

г. Дмитров, 20___ г.



Дата Выполняемая работа Кол-во
часов

Отметка о
выполнении

Подпись
непосредственного
руководителя

по месту
прохождения
практики

Руководители практики:

от колледжа ____________________________________ /__________________/
должность, Ф.И.О. подпись

от организации ____________________________________ /__________________/
М.П. , должность, Ф.И.О. подпись



Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение

Московской области
«Подмосковный политехнический колледж»

________________________________________________________________________________

ОТЧЕТ
о прохождении производственной практики (преддипломной)

(указать нужное)

Студент _________________________________ /____________/
Ф.И.О. подпись

Группа № ___________, ______ курс
Специальность:_______________________________

Место прохождения практики:
_____________________________________________________________________________

полное наименование организации

Руководители практики:
от колледжа ____________________________________

должность, Ф.И.О.

от организации ____________________________________
должность, Ф.И.О.

Сроки прохождения практики _____________________________________

Руководитель практики от организации Руководитель практики от колледжа

(ФИО, должность) (ФИО, должность)

(рекомендуемая оценка) (итоговая оценка)

(дата, подпись) (дата, подпись)

г. Дмитров, 202___


