
Аннотация рабочей программы учебной практики ПМ.01 «Оперативно-служебная
деятельность» специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность

Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения профессионального

модуля ПМ.01 «Оперативно-служебная деятельность» является овладение обучающимися
основным видом деятельности Оперативно-служебная деятельность, в том числе
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства.
Принимать решения и совершать юридические действия в точном
соответствии с законом.

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности,

общества и государства, охранять общественный порядок.
ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с

профилем подготовки.
ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений,

включая применение физической силы и специальных средств.
ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и

иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки.
ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое

обеспечение оперативно-служебной деятельности.
ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь.
ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые

акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской
Федерации.

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну,
сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом
тайн.

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений
на основе использования знаний о закономерностях преступности,
преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и
устранять причины и условия, способствующие совершению
правонарушений.

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии
с сотрудниками правоохранительных органов, органов местного
самоуправления, с представителями общественных объединений, с
муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми
коллективами, гражданами.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02.
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Бородин Денис Владимирович
Должность: Директор
Дата подписания: 30.01.2026 14:59:31
Уникальный программный ключ:
30f1ab2544902fc10de9b116b02d0caa5255df82



ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06.

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения.

ОК 07.
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08.
Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

Разделы (этапы практики).
Подготовительный этап:
- Изучение инструкций по технике безопасности, охране труда.
Основной этап:
- Изучение нормативных правовых актов, регулирующих деятельность управления, отдела
(подразделения) правоохранительного органа.
- Изучение форм и видов взаимодействия, осуществляемого подразделением организации с
другими структурами, правоохранительными, государственными и контролирующими
органами.
- Анализ способов поиска и использования сотрудниками информации необходимой для
выполнения профессиональных задач, используемые информационно-коммуникационные
технологии в профессиональной деятельности.
- Знакомство с документами, определяющими локальные нормативно-правовые акты.
- Разработка локального нормативно-правового акта в виде Памятки по безопасности в
оружейной комнате подразделения прохождения практики.
- Изучение правил работы с оперативно-служебными документами и различными делами, их
систематизации, учета и хранения.
Итоговый этап:
- Предоставление дневника по практике и других необходимых документов.
- Публичная защита отчета по практике.



Аннотация рабочей программы производственной практики ПМ.01 «Оперативно-
служебная деятельность» специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность

Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения производственной практики в рамках освоения

профессионального модуля ПМ.01 «Оперативно-служебная деятельность» является
овладение обучающимися основным видом деятельности Оперативно-служебная
деятельность, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства.
Принимать решения и совершать юридические действия в точном
соответствии с законом.

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности,

общества и государства, охранять общественный порядок.
ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с

профилем подготовки.
ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений,

включая применение физической силы и специальных средств.
ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и

иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки.
ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое

обеспечение оперативно-служебной деятельности.
ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь.
ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые

акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской
Федерации.

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну,
сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом
тайн.

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений
на основе использования знаний о закономерностях преступности,
преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и
устранять причины и условия, способствующие совершению
правонарушений.

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии
с сотрудниками правоохранительных органов, органов местного
самоуправления, с представителями общественных объединений, с
муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми
коллективами, гражданами.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02.
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.



ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06.

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения.

ОК 07.
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08.
Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

Разделы (этапы практики).
Подготовительный этап:
- Изучение инструкций по технике безопасности, охране труда.
Основной этап:
- Ознакомление со структурой территориального органа МВД России.
- Ознакомление с установленным порядком организации делопроизводства и использования
сведений, содержащихся в документах.
- Правовые основы и организация систем связи и телекоммуникаций ОВД.
- Организация инженерно-технической защиты объектов в деятельности полиции.
- Правовые основы организации применения специальных химических веществ.
- Ознакомление с организацией работы подразделения ОВД.
- Изучение местности и территории обслуживаемого района. Тактические особенности
местности.
- Изучение графических документов района, города, области (карта, план, схема). Работа с
графическими документами.
- Ознакомление с силами и средствами, привлекаемыми к действиям при чрезвычайных
обстоятельствах. Порядок взаимодействия.
- Изучение материальной части табельного оружия и мер безопасности при обращении с ним.
Итоговый этап:
- Предоставление дневника по практике и других необходимых документов.
- Публичная защита отчета по практике.



Аннотация рабочей программы учебной практики ПМ.02 «Организационно-
управленческая деятельность» специальности 40.02.02 Правоохранительная

деятельность

Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения профессионального

модуля ПМ.02 «Организационно-управленческая деятельность» является овладение
обучающимися основным видом деятельности Организационно-управленческая
деятельность, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых
групп как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в
нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой
деятельности.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 03.
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере, использовать знания по правовой и
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.

ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06.

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения.

ОК 08.
Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

Разделы (этапы практики).
Подготовительный этап:
- Изучение инструкций по технике безопасности, охране труда.
Основной этап:
- Организация системы управления в органах внутренних дел.
- Информационное обеспечение и коммуникации в управлении ОВД.
- Организационная обстановка в ОВД.
- Подготовка, принятие и реализация управленческих решений в ОВД.
- Организация и методика планирования работы в ОВД.
- Взаимодействие и координация в деятельности ОВД.
- Контроль и оценка деятельности ОВД.
- Управление личным составом ОВД.
Итоговый этап:



- Предоставление дневника по практике и других необходимых документов.
- Публичная защита отчета по практике.



Аннотация рабочей программы производственной практики ПМ.02 «Организационно-
управленческая деятельность» специальности 40.02.02 Правоохранительная

деятельность

Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения производственной практики в рамках освоения

профессионального модуля ПМ.02 «Организационно-управленческая деятельность» является
овладение обучающимися основным видом деятельности Организационно-управленческая
деятельность, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы
(компетенции)

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых
групп как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в
нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой
деятельности.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 03.
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере, использовать знания по правовой и
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.

ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста.

ОК 06.

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения.

ОК 08.
Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

Разделы (этапы практики).
Подготовительный этап:
- Изучение инструкций по технике безопасности, охране труда.
Основной этап:
- Подготовка конспективного анализа организационно-правовых документов, определяющих
систему управления подразделения прохождения практики.
- Разработка схемы организационно-управленческих отношений в подразделении
прохождения практики.
- На основании анализа правового регулирования организационно-управленческих отношений
в подразделении прохождения практики, выработка системы нормативно-правового
регулирования управленческих отношений в подразделении прохождения практики.
- Разработка и оформление плана оптимизации организационно-управленческих отношений
в подразделении прохождения практики.



- Составление схемы взаимодействия структурных подразделений ОВД в процессе реализации
функций управления.
- Разработка Памятки по вопросам культуры делового общения в правоохранительных органах
(на примере подразделения прохождения практики).
- Составление Правил общения сотрудников правоохранительных органов с различными
категориями граждан.
- Разработка плана разрешения конфликтной ситуации между сотрудниками подразделения
прохождения практики.
- Разработка проекта приказа о формировании и порядке деятельности Аттестационной
комиссии подразделения прохождения практики.
- Разработка проекта должностной инструкции для сотрудников подразделения прохождения
практики.
- Разработка Памятки руководителя подразделения прохождения практики по работе с
кадровым резервом.
- Разработка проекта плана повышения профессионального уровня сотрудников
подразделения прохождения практики.
- Разработка Правил внутреннего распорядка в подразделении прохождения практики.
- Разработка макета Приказа, Распоряжения по личному составу подразделения прохождения
практики.
Итоговый этап:
- Предоставление дневника по практике и других необходимых документов.
- Публичная защита отчета по практике.



Аннотация рабочей программы производственной практики (преддипломной)
специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность

Результаты освоения программы практики
Результатом прохождения производственной практики (преддипломной) в рамках

освоения основной образовательной программы по специальности 40.02.02
Правоохранительная деятельность является овладение обучающимися видами деятельности:
Оперативно-служебная деятельность, Организационно-управленческая деятельность, в том
числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата освоения программы (компетенции)
ВД. Оперативно-служебная деятельность
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом.
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и

государства, охранять общественный порядок.
ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем

подготовки.
ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая

применение физической силы и специальных средств.
ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных

правонарушений в соответствии с профилем подготовки.
ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое

обеспечение оперативно-служебной деятельности.
ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь.
ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и

документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации.
ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну,

сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн.
ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе

использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения
и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия,
способствующие совершению правонарушений.

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с
сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления,
с представителями общественных объединений, с муниципальными органами
охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами.

ВД. Организационно-управленческая деятельность
ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп,

как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных
условиях, экстремальных ситуациях.

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам.

ОК 02.
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.



ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных
жизненных ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.

ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного
контекста.

ОК 06.

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения.

ОК 07.
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять
знания об изменении климата, принципы бережливого производства,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08.
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

Разделы (этапы практики).
Подготовительный этап:
- Изучение инструкций по технике безопасности, охране труда.
Основной этап:
- Изучение нормативных правовых актов, регулирующих деятельность управления, отдела
(подразделения) правоохранительного органа.
- Анализ материально-технического обеспечения правоохранительного органа.
- Анализ структуры управления правоохранительного органа.
- Анализ взаимодействия структурных подразделений правоохранительного органа.
- Поиск и применение необходимых в работе нормативных правовых актов.
- Проведение исследований и написание отдельных разделов отчета и других документов в
соответствии с темой дипломного проекта (работы), выполнение работ в организации.
- Систематизация и анализ собранного материала для выполнения дипломного проекта
(работы).
- Подготовка отчета о производственной практике (преддипломной) и сбор материалов для
дипломного проекта (работы) в соответствии с темой индивидуального задания.
Итоговый этап:
- Предоставление дневника по практике и других необходимых документов.
- Публичная защита отчета по практике.


